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မာတိ ာ 
                                     စာမျေ ်နှာ 
စ ားချေးီ             
 ံမမမို့နယ် ၊ ပုထိုးက ျေးရွာအရငး်အပမစ်ပပကပမပုံ     
က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့လ်ုပ်ငန်းစဉ်         
(၁) နိေါန်း-က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ရည်ရွယ်ချေ ်နှင့် လွှမ်းခခုံသ ်ကရာ ်မှု     
၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝအီကနအထား         
၂။ ရာသီဥတုနှင့်သဘာဝအရငး်အပမစ်မျေား        
၃။ က ျေးရွာရိှ  ဏ္ဍအသီးသးီ၏ လ ်ရှိဖွံ့မဖိုးမှုအကပခအကန      
 ( ) ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှုအကပခအကန       
 ( ခ) စီပွားကရးနှင့်အသ ်ကမွးမှုအကပခအကန       
 ( ဂ) အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား       
 (ဃ) ဘဏ်နှင့်ကငကွ  းဝန်ကဆာင်မှု        
 ( င) ပညာကရး           
 ( စ)  ျေန်းမာကရး           
 (ဆ) ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်သဘာဝပတ်ဝန်း ျေငထ်ိန်းသိမ်းကရး     
 ( ဇ)  ျေား/မ ကရးရာ          
၄။ က ျေးရွာ၏ ဦးစားကပးစီမံချေ ်လုပ်ငန်းမျေား        
၅။ က ျေးရွာ၏ နှစ်အလိ ု် စီမံချေ ်လုပ်ငန်းမျေား       
၆။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလ ်ရိှအကပခအကနအား သံုးသပ်ရန်       

အကထာ ်အ ပူပုဇယားမျေား    
 ဇယား (၁) လူဦးကရနှင့်လဦူးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ်မျေား     
 ဇယား (၂) လုပ်သားအငအ်ားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အမျေ ိုးအစား     
 ဇယား (၃) လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊မအလို ် အနည်းဆုံးနှင့်အမျေားဆုံး     

လုပ်အားခ နှုန်းထား 
 ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ိုးကပမ ပိုင်ဆိုငမ်ှု       

 ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တု နှင့် အပခားသဘာဝရငး်ပမစ်မျေား      
 ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန        
 ဇယား (၇) ဆင်းရဲကသာ အမိ်ကထာင်စုမျေား၏ ဝမ်းစာဖူလုံမှုအကပခအကန    
 ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှု အထူးလိုအပ်ကသာ အပု်စုမျေား၏    
   ထိခို ်လွယ်မှု အကပခအကန 
 ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကပခအကန     

ဇယား (၁၀) ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှု ခံရနိုင်သည့်သူမျေား      
ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွငး်ရှိ လူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းမျေား     
ဇယား (၁၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာငရွ် ်ကနကသာ ပပငပ် အဖွဲ့အစည်းမျေား   

ဇယား (၁၃) က ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ိုးကပမ ပိုင်ဆိုငမ်ှု ၊ ကပမယာပိုငဆ်ိုငသ်ည့်    
  အမိ်ကထာငစ်ု 



   

 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ ကရအရငး်အပမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ     
ဇယား (၁၅) အဓ ိသီးနှံမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း       
ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ိုးကရးသံုး  ိရိယာမျေား ပိုင်ဆိုင်မှု     
ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ န်ှုန်း တိုးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား    
ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား    
ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်မှုအကပခအကန     
ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လပု်မှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ်    
  အခွင့်အလမ်းမျေား 
 
ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လပု်မှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ်    
  ပပဿနာနှင့စ်ိန်ကခါ်မှုမျေား 
ဇယား (၂၂) စို ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွ ်   
  အခွင့်အလမ်းမျေား 
ဇယား (၂၃) စို ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွ ်   
  ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 
ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှုပဖစ်ကပါ်လာပုံ ၊ ပုံစံနှင့် အချေနိ် ာလ    
ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓ ိ အက  ာင်းရငး်    
ဇယား (၂၆) ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ိုငသ်ူမျေားမှ ပပန်ပို့ကငွ      
ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာငမ်ှု ၊ ကစျေး ွ ် လ ်လှမ်းမီမှုအကပခအကန   
ဇယား (၂၈) ကငွက  းလ ်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း      
ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေငန်ှင့်သဘာဝရငး်ပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွ ်   
  လ ်ရှိအကလ့အ ျေင့်နှင့် အခ ်အခဲမျေား 
ဇယား (၃၀) မူလတန်း ၊ အလယ်တန်း ၊ အထ ်တန်းနှင့်တ ္ကသုိလ်အဆင့်   
  စာတတ်ကပမာ ်မှုနှုန်း 
ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း         
ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား    

ဇယား (၃၃) ပညာကရးအခ ်အခဲနှင့ပ်ပဿနာမျေား       
ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား        
ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂)လအတွငး်  ာ ွယ်ကဆးထိးုနှံမှု     
ဇယား (၃၆)  ျေန်းမာကရး အကထာ ်အပ့ံနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား     
ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရ ရရိှနိုင်မှု        
ဇယား (၃၈) အမိ်သာ အမျေ ိုးအစား         
ဇယား (၃၉)  ျေား - မ ကရးရာ         
ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏ လမး်တည်ရှိမှု အကပခအကန      
ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု အကပခအကန      

ဇယား (၄၂) ကရက  ာင်းသယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး       
ဇယား (၄၃) သယ်ယူပိုက့ဆာငက်ရးယာဉ်မျေား       



   

 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု အကပခအကန        
ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချေ ်အလ ်နညး်ပညာအကပခအကန   
ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန      
ဇယား (၄၇) ကဘး ငး်လုံခခုံကရး ၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာ ်အ ူမျေား    

လ ်လှမ်းမီမှု 
ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု အကပခအကန        

၇။  ိုး ားစာရငး် 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
စ ားချေ ီ
 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းသည်  ျွန်ကတာ်တို့ ပုထုိးက ျေးရွာသူ/သားမျေား  ိုယ်တိုင် 
က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအတွ ် ပထမဆုံးစတငက်ရးဆွဲကသာ အစီအစဉ်ပဖစ်ပါ သည်။စီမံ ိန်းပဖစ်ကပမာ ် 

ကရးအတွ ်  ူညီကဆာငရွ် ်ကပးကသာ  ံမမမို့နယ်က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 
မှဝန်ထမ်းမျေားအား အထူးပင်က ျေးဇူးတင်ရိှပါသည်။ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး စီမံချေ ်ကရးဆွဲ ပခငး်စီမံ ိန်း 
အား အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာငရွ် ်နိုင်ရန် ခွင့်ပပုကပးပါကသာ သမဝါယမနှင့် 
က ျေးလ ်ဖံွ့မဖိုးကရးဝန်က ီးဌာန ၊က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနမှ တာဝန်ရှိသူမျေား 
အားလုးံ အထူးပင်က ျေးဇူးတငရိှ်ပါသည်။ 
  ျွန်ကတာ်တို့က ျေးရွာတွင် ယခင ်က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကဆာင်  ရာတွင် 
ရပ်မိရပ်ဖမျေားနှင့်သာ ကရးဆွဲတိုင်ပင ် ပခငး်ပဖစ်ပါသည်။ယခု ဲ့သ့ုိအတန်းအစားကပါင်းစုံ စနစ်တ ျေ 
ပူးကပါင်းကဆာငရွ် ်သည့် စနစ် ျေသည့် စီမံ ိန်းမျေ ိုး မကရးဆွဲခဲ့ပါ။ယခုအခါ ထိသုို့က ျေးရွာလူထုတစ် 
ရပ်လံုး ပူးကပါင်းပါဝငက်ဆာင်ရွ ်မှသာ ကအာင်ပမင်စနစ် ျေသည့် စမီံ ိန်းအပဖစ် ကဆာင်ရွ ်နိုင်သည် 

 ိ ုသိရှိခဲ့ရပါသည်။ကနာငတ်ွင် မည့်သည့် ိစ္စရပ် တိုင်ပင်ကဆွးကနွးမှုမျေားတွင်မဆိုလူထုပူးကပါငး်ပါဝင် 
ကဆာငရွ် ်နိုငက်ရး အကလးထားကဆာငရွ် ်ရပါမည်။က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး စီမံချေ ်ကရးဆွဲသည့်အခါ 



   

 

က ျေးရွာသူ/သားမျေား၏ ကနထိငုမ်ှု၊ ျေန်းမာကရး အစရိှသည့်  ဏ္ဍအစုံသည် က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ် 
ကရးနှင့် သ ်ဆိုင်ကနက  ာငး် သိရိှရမပီး  ဏ္ဍအစုံမှ ထွ ရိှ်လာကသာ အချေ ်အလ ်မျေား ို   ည့် 
ရှု့ပခငး်အားပဖင့် လိုအပ်ချေ ်မျေား ို ကဖာ်ထတု်သိရှိနိုင်မည်ပဖစ်ပါသည်။ထိုသ့ုိမှန် န်ကသာ လိုအပ် 
ချေ ်မျေားအား သိရိှနိုင်မှသာ  ူညီပဖည့်ဆည်းကဆာင်ရွ ်ကပးနိုငမ်ည့် သင့်ကလျှာ်ကသာ အဖဲွ့အစညး် 
မျေား ဦးစီးဌာနမျေားထံ တငပ်ပကတာငး်ခံနိုငမ်ည် ပဖစ်ပါသည်။ 
 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချေ ်ကရးဆွဲပခငး်စီမံ ိန်းသည် စာရင်းဇယားမျေား၊က ျေးရွာလူထု၏လူကန 
မှုအကပခအကန၊ပိုင်ဆိုင်မှုမျေား ိုက ာ ်ယူမပီးမှ လိုအပ်ချေ ်အကပါ်မူတည်၍ က ျေးရွာလူထု၏ဆန္ဒပဖင့် 
အမှန်တ ယ်လိုအပ်ကသာ စီမံ ိန်းလုပ်ငန်းအား အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်သပဖင့် အလွန် 
က ာင်းမွန်မပီး အ ျေ ိုးရှိကသာစီမံ ိန်းပဖစ်ပါသည်။ 
 ယခုက ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနမှဝန်ထမ်းမျေား၏အ ူအညီပဖင့် လမး်က ာ် 
မတီဝင်မျေား ိုယ်တိုင်ပါဝငက်ရးဆွဲကသာ က ျေးရွာ၏က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းစာအုပ်အား စီမံ ိန်း 
 ာလအတွင်းသာ အသံုးပပုပခငး်မဟုတ်ဘဲ ကပပာင်းလဲမှုရှိလာသည်နှင့်အမျှ ပပုပပငပ်ဖည့်စွ ်၍အစဉ် 
အမမဲသံုးစွဲသွားမည်ပဖစ်ပါသည်။ 
 
 
 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ 
                            ပုထုိးက ျေးရွာ 

                 ံမမမို့နယ် 

 



   

 

 

 

ရည်ညွှန်း    -    ံမမမို့နယ်၊ မငး်ပပင်က ျေးရွာအုပ်စု၊ ပုထုိးက ျေးရွာတွင်ပပုလုပ်ကသာ 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချေ ်ကရးဆွဲပခငး်အစီအစဉ်တွင် က ျေးရွာသူ/သားမျေား ိုယ်တိုငပ်ူးကပါင်း 

အ ဲပဖတ်ပခငး်မှရယူသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်လုပ်ငန်းစဉ် 

(၁) နိေါန်း-က ျေးရွာဖံွမဖိုးကရး ရည်ရွယ်ချေ ်နှင့် လွှမ်းခခုံသ ်ကရာ ်မှု  

( ) ရည်ရွယ်ချေ ် 

 ပုထုိးက ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်သည် အစိုးရဌာနမျေား၊ ပပည်တွင်းပပည်ပ အဖဲွ့ 

အစည်းမျေား၏နိုင်ငံအတွငး်ကဆာင်ရွ ်ခဲ့မပီးကသာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းအကတွ့အက ုံမျေား ို ကလ့လာ 

သံုးသပ်မပီး တစ်နိုင်ငံလုးံ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ နိ်းမျေားကရးဆွဲ အက ာင်အထည်ကဖာ်မည့် 

အစီအစဉ်သစ်ပဖစ် က  ာငး် သိရှိရပါသည်။ 

  ျွန်ကတာ်တို့၏ ပထမဦးဆုံးကသာ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် ို နိုငင်ံကတာ်၏အ ူအညီ 

ပဖင့်ကရးဆွဲရာတွင ် က ျေးရွာလူထု ိုယ်တိုင်တ ်က စွာပါဝင၍် ကရးဆွဲခဲ့ပါသည်။ ယခင် ဖွံ့မဖိုးကရး 

အစီအစဉ်ပဖင့်ကရးဆွဲကရးအကတွ့အက ုံမရိှခဲ့ပါ။ ဤအစီအစဉ်ကရးဆွဲမပီးကနာ ် က ျေးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဆိုင်ရာ ိန်းဂဏန်း၊ သတငး်အချေ ်အလ ်မျေားပပုစုရန် အကရးက ီးပုံ ိုအကလးထားမိလာ  ပါ 

သည်။ ထို့အပပင် က ျေးရွာအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး ၊ ဌာနဆိုင်ရာမျေား စသည်တို့မှ လိအုပ်ကသာ ိန်းဂဏန်း၊ 

သတငး်အချေ ်အလ ်မျေားရယူရန်နှင့် ျွန်ကတာ်တို့၏ က ျေးရွာစီမံ ိန်း အက ာင်အထည်ကဖာ်ရန် 

လိအုပ်ကသာနညး်ပညာမျေားရရိှရန်အကရးက ီးက  ာငး် သတိပပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် က ျေးရွာ၏ လ ်ရှိလမူှုစီးပွားကရးနှင့် ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကနမျေား က ုံကတွ့ 

ကနရကသာပပဿနာမျေား ၊ ပပဿနာမျေားပဖစ်ရသည့်အကပခခံအချေ ်မျေား ၊ ဖွံ့မဖိုးကရး ိုအကထာ ်အပ့ံ 

ပဖစ်ကစကသာ အချေ ်မျေားနှင့်အဟန့်အတားပဖစ်ကစကသာအချေ ်မျေား၊(၅)နှစ်တာ  ာလအမပီးတွင်ရရှိ 



   

 

ကအာင် ကဆာင်ရွ ်လိုသည့်ရည်မှန်းချေ ်မျေား၊ ထိရုည်မှန်းချေ ်မျေားရရိှရန်  ျွန်ကတာ်တို့အကနပဖင့် 

ကဆာင ်ရွ ်မည့်နည်းဗျေူဟာမျေား ၊ စီမံချေ ်မျေား ို ရှင်းရှငး်လင်းလင်းကဖာ်ပပထားပါသည်။ 

  ျွန်ကတာ်တို့၏ဖွံ့မဖိုးကရး မိတ်ဖ ်မျေားပဖစ်ကသာ အစိုးရဌာနမျေား ၊ အစိုးရမဟုတ်ကသာ အဖဲွ့ 

အစည်းမျေား ၊ အရပ်ဖ ်လူမှုအဖဲွ့အစည်းမျေား ၊ပုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍ ၊ဘဏ်မျေား ၊ သတငး်နှင့် ပပည်သူ့ဆ ် 

သွယ်ကရးအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ အာရုံစို ်မှု ိုရရှိကစမပီး က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးနှင့ပ်တ်သ ်သူမှန်သမျှတို့ 

သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏အသံုးဝငမ်ှု ို သိရိှကစရန်ကမျှာလ်င့်ပါ သည်။ 

( ခ) နုိင်ငံကတာ်အစုိးရအဖဲွ့အစည်းမျေားအတွ ် အသံုးဝင်မှု 

  ျွန်ကတာ်တို့၏အားထုတ်မှုမျေားအတွ ် မူဝါေနှင့်ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုငရ်ာ အ ူအညီမျေား ို စုစည်း 

ကဆာငရွ် ်ကပးရန် ဤဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချေ ်မျေား ိုမမို့နယ်အဆင့်၊ခရိုင်အဆင့်၊တိုင်းအဆင့်၊ပပည်ကထာင် 

စုအဆင့်အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမျေားအားတငပ်ပသွားမည်ပဖစ်ပါသည်။ ပုဂ္ဂလိ အဖွဲ့အစည်းမျေားအတွ ် 

အသံုးဝငမ်ှုမျေားအကနပဖင့် က ျေးရွာလူထုလိုလားချေ ်နှင့၎်ငး်တို့၏ စီးပွားကရးဆိုင်ရာ လိုလားချေ ်မျေား 

၊စီးပွားကရးဆိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမျေား ချေတိ်ဆ ်ဖွံ့မဖိုးလာကစရန်ဗျေူဟာကပမာ ်ကဆာင်ရွ ်လာနိုငမ်ည် 

ပဖစ်ပါသည်။ 

 အစိုးမဟုတ်ကသာ အဖဲွ့အစည်းမျေား (NGOs)  ၊ အရပ်ဖ ်လူမှု အဖဲွ့အစည်းမျေား  (CSOs)  နှင့် 

အလှူရှငအ်ဖွဲ့အစည်းမျေားသည်က ျေးရွာလူထု၏အမှန်တ ယ်လိုအပ်ချေ ်မျေားနှင့် ဦးစားကပးကဆာင် 

ရွ ်ရမည့်လုပ်ငန်းမျေားအား ပိုမုိသိရိှလာနိုင်မည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်းရှငမ်ျေားနှင့် အကသးစားလုပ်ငန်းရှင်မျေားအကနပဖင့် က ျေးလ ်ကေသရိှကငကွ  း 

ဆိုင်ရာလိုအပ်ချေ ်မျေားအတွ ် သတငး်အချေ ်အလ ်မျေား ပိုမုိသိရိှလာနိုငမ်ည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 နညး်ပညာအကထာ ်အပံ့ကပးမည့်အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် တ ္ကသိုလမ်ျေားအကနပဖင့်  ျွန်ကတာ် 

တို့က ျေးရာွနှင့် က ျေးလ ်လူထု၏တိ ျေကသာလိအုပ်ချေ ်မျေားအားသိရှိလာပခင်းက  ာင့်  ျွန်ကတာ် 

တို့က ျေးရာွနှင့်ဆိုငက်သာ ၎င်းတို့၏သကုတသနလုပ်ငန်းမျေား ို စီစဉ်ကဆာင်ရွ ်လာနိုင်မည် ပဖစ်ပါ 

သည်။ 

 နိုငင်တံ ာဖွံ့ မဖိုးကရးမိတ်ဖ ်မျေားပဖစ်သည့်  လုသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းမျေား ၊နိုငင်တံ ာကချေး 

ကငွအဖွဲ့အစည်းမျေား ၊နိုင်ငတံ ာအစိုးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်းမျေား 

အကနပဖင့် ၎င်းတို့အချေငး်ချေင်းကပါင်းစည်းကဆာင်ရွ ်မှုပုိမိုက ာငး်မွန်ကစမပီး က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအ 

စဉ်မျေား ို မမို့နယ်အဆင့်တွင် ကပါငး်စပ်ညှိနှိုငး်စီစဉ်မှုမျေားပပုလာနိုင်ပါသည်။ 

( ဂ) စီမံ ိန်း၏ လွှမ်းခခုံသ ်ကရာ ်မှု  

 ယခင်ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင် အချေနိ် ာလတစ်ခုအတွင်း  ျွန်ကတာ်တို့ ိုယ်တိုင် 

တ ်နိုငက်သာကငွက  း၊ အစိုးရနှင့်အပခားအဖဲွ့အစည်းမျေားထံမှ ရရိှလာနိုင်မည့်အ ူအညီမျေား ို 

အကပခခံ ာ ဦးစားကပးစီမံ ိန်းမျေား ို ချေမှတ်ခဲ့  ပါသည်။ ယခုအခါ ယငး် ဲ့သို့မဟုတ်ဘဲ 

 ျေယ်ပပန့်သည့်  ဖွံ့မဖိုးကရးအပမငပ်ဖင့် ကရးဆွဲထားပါသည်။ 



   

 

 လူထုဦးကဆာငပ်ါဝင်သည့် လုပ် ိုငန်ည်းပဖစ်ကသာက  ာင့် လူတိုင်းပါဝငခ်ွင့်ရရိှမပီး အပမငရှ်ငး် 

လင်းမှုရကစ ာဖွံ့မဖိုးကရးပဖစ်စဉ်တွင် လူထု ိုအဓိ ကနရာတွင်ထားရိှမပီးပဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိပဖင့်လုပ် 

ငန်းမျေား ို လူထုပါဝင်၍စုစည်းပခငး် ၊ဦးစားကပးကရွးချေယ် ကဆာငရ်ွ ်ပခင်းအားပဖင့် က ျေးရွာလူထု၏ 

ဖွံ့မဖိုးမှု ို တိတိ ျေ ျေပံ့ပိုးကပးရာကရာ ်ပါသည်။ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီအကနအထား 

ပုထုိးက ျေးရွာသည် မက ွးတိုင်းကေသက ီး၊                         -            

                 (၉)     (၇)     အ                      က ျေးရွာ၏အပူချေနိ်မှာ ဧမပီလတွင် 

(၁၂)ေီဂရ ီ စင်တီဂရိတ်ပဖစ်မပီး မိုးအမျေားဆုံးရွာသွန်းကသာ  ာလမျေားမှာ ဇူလိုငလ်နှင့် 

ဩဂုတ်လတို့ပဖစ်ပါသည်။  

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 

 က ျေးရွာ၏ နှစ်စဉ်မိးုကရချေနိ်သည် (၄၀)လ ္မခန့်ရွာသွန်းမပီး သဘာဝကပါ ်ပင်မျေားပဖစ်ကသာ 

တမာပင်၊ မန် ျေည်းပင်၊  ု ္ကိုပငစ်သည့်အပငမ်ျေားကပါ ်ကရာ ်ကလ့ရိှပါသည်။ မိုးရာသီတွင ် စပါး၊ 

နှမ်း၊ ကပမပစဲသည့်သီးနှံမျေား ိုသာအဓိ စို ်ပျေ ိုး  ပါသည်။ သီးပငစ်ားပင်မျေားပဖစ်ကသာ ကပပာင်းဖူး၊ 

ဖရုံ၊ ငရုတ်၊ ခရမ်းသီး၊ ခရမ်းချေဉ်သီးစသည့် သီးနှံမျေား ိုလည်းစို ်ပျေ ိုး  ပါ သည်။ 

မိုးကနှာင်း ာလတွင်ကဆာငး်သီးနှံအပဖစ် ပဲမျေ ိုးစုံနှင့်သီးပငစ်ားပငမ်ျေား ိုလည်းစို ်ပျေ ိုး  ပါ သည်။ 

စပါးစို ်ပျေ ိုးနိုင်သည့်လယ်ကပမ(၂၆၂)ဧ ခန့်ရိှပါသည်။ 

၃။ က ျေးရွာရိှ ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရိှ ဖံွ့မဖိုးမှုအကပခအကန 

 ( ) ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီမံခန့်ခဲွမှုအကပခအကန 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ်  ျေကရာ ်လာပါ  ဝိုငး်ဝန်း ူညီကဆာငရွ် ်နိုင်ကရးအတွ ် 

က ျေးရွာတွင ် လူငယ်မျေားအဖွဲ့၊ က ျေးရွာဘ ်စုံဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်ကစရန်အတွ ် လူမှုကရးအဖွဲ့ 

အစညး်မျေား၊ က ျေးရွာအုပ်ချေုပ်ကရးအဖွဲ့မျေား၊ ရပ်မိရပ်ဖအဖဲွ့မျေားနှင့်ချေတိ်ဆ ်၍ စညး်လုံးညီညွတ်စွာ 

ဝိုင်းဝန်းကဆာင်ရွ ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

 (ခ) စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကမွးပမူမှုအကပခအကန 

  က ျေးရွာ၏ အဓိ စီးပွားကရးလုပ်ငန်းမှာ လယ်ယာစို ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်းပဖစ်ပါသည်။ 
အဓ ိသီးနှံပဖစ်ကသာ စပါးနှင့မ်တ်ပဲတို့ ိုမိုးရာသီတွင် စို ်ပျေ ိုး  ပါသည်။ စို ်ပျေ ိုးကပမ ဧ (၈၂၁) 
ဧ ခန့်ရိှမပီး မတ်ပဲအထွ န်ှုန်းမှာ(၁)ဧ လျှင် အမျေားဆုံးတငး်(၅၀)ခန့်၊ ပျေမး်မျှ ထွ ရိှ်မှုမှာ 
(၃၀)တငး်ပဖစ်မပီး အနည်းဆုံး(၂၀)တငး် ခန့်ထ ွ်ရိှပါသည်။  ရာသီဥတုမမနှ်ပခငး်က  ာင့် သီးနှံ 
ထွ ရ်ှိမှုမှာ အခ ်အခဲမျေားနှင့် ရင်ဆိုင်  ရပါသည်။ က ျေးရွာ၏ဝငက်ငွရ အဓ ိစို ်ပျေ ိုးကရး 
ထွ  ်ုန်မှာ စပါးပဖစ်မပီး ကေး ွ ်က ာင်းနှင့် အ ျေ ိုး အပမတ် က ာင်းမျေားရရိှကစကရး၊ 
 ုန်စည်ေိုင်ထားရိှကပးကရး၊ စို ်ပျေ ိုးကရးထွ ် ုန်မျေားတိုးတ ် လာကစရန်အတွ ် စို ်ပျေ ိုးကရး 
နညး်ပညာမျေား လွယ် ူစွာရရိှနိုငက်ရး ကဆာငရွ် ်ကပးမည်ဆိုပါ  စို ်ပျေ ိုးကရးသီးနှံမျေားအတွ ် 

က ာင်းမွန်မပီး ဝငက်ငမွျေားတိုးပွားလာနိုငမ်ည်ပဖစ်ပါသည်။ အပခားကသာ စီးပွားကရးလုပင်န်းအပဖစ် 
ကဆာ ်လုပ်ကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့က်မွးပမူကရးလုပ်ငန်းမျေား လုပ် ိုင ်  ပါသည်။ 



   

 

   ျေပန်းလုပ် ိုင်  ကသာမိသားစုမျေားအား အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းပညာရပ်မျေား ို 
လ ်ကတွ့သငတ်န်းမျေားပိုခ့ျေကပးပခငး်၊ အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလမ်းမျေား ဖန်တီးကပးပခငး်မျေားရရိှပါ  
က ျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားကရးအကပခအကနမျေားပိုမိုတိုးတ ်လာမည်ပဖစ်ပါသည်။ 
 
 
 
(ဂ) အကပခခံအကဆာ ်အဦးနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

  က ျေးရွာတွင် က ျေးလ ်ကဆးကပးခန်းမရိှပါ။ ထို့်ပပင ်ရွာမှလူအမျေားသည် က ျေးရွာ 

စာ  ည့်တို ် မရိှပခငး်က  ာင့ ်အသိပညာဗဟုသုတနညး်ပါးလှပါသည်။ က ျေးရွာတွငး် လမး်သည် 

ကပမသားလမ်းပဖစ်ကနသည့်အတွ ် မိုးရွာသည့်အခါသာွးလာရန်အခ ်အခဲရှပိါသည်။ က ျေးရွာတွငး် 

 ွန် ရစ်လမး်ခငး်ပခင်းကဆာငရွ် ်ပခငး်   က ျေးရွာ၏ ဦးစားကပး စီမံချေ ်ပဖစ်ပါသည်။ 

(ဃ) ဘဏ်နှင့်ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှု 
  က ျေးရွာကငွက  းဝန်ကဆာငမ်ှုအကနပဖင့် ကတာငသူ်လယ်သမားမျေားအတွ ်လုိအပ် 
ကသာကချေးကငွမျေား ို စို ်ပျေ ိုးကရး၊ကမွးပမူကရးကဆာငရ်ွ ်နိုင်ရန် က ျေးဖွံ့ဦးစီးဌာနမှ 
ပမစိမ်းကရာငစ်ီမံ နိ်းကချေးကငွ ထုတ်ကချေးပါသည်။ သ့ုိပဖစ်ပါ၍ အကသးစားနှင့်အလတ်စား စီးပွားကရး 
လုပ်ငန်းမျေား ထူကထာငန်ိုငက်ရးအတွ ်ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှုမျေားလိုအပ်လျှ ်ရိှပါသည်။ 
(င) ပညာကရး 

  က ျေးရွာတွင ် စာသငက် ျောင်းရှိပါသည်။ အထ ်တန်းအဆင့်တွင ်  ံမမမို့သ့ုိသွား၍ 
တ ်ကရာ ်ရပါသည်။ လူငယ်၊လူရွယ်မျေားအတွ ် အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်း ပညာ ျွမ်း ျေင် 
တ ်ကပမာ ်ရန်လိုအပ်ပါသည်။ 
(စ)  ျေန်းမာကရး 
  က ျေးရွာတွင ်ျေန်းမာကရးအတွ ် ကဆးကပးခန်းမရှပိါ။ က ျေးရွာတွင်ကဆးကပးခန်း 
မရိှသပဖင့် အကရးကပါ်လူနာမျေား ို ရွာနှင့်(၉)မိုင်(၇)ဖာလံုခန့် ွာကဝးကသာ  ံမပပည်သူ့ကဆးရုံ ၊(၃၇ 
)မိုငခ်န့် ွာကဝးကသာ ပပည် ပပည်သူ့ကဆးရုံမျေားသို့သွားကရာ ် ုသမှုခံယူ  ရပါသည်။ 
(ဆ) ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိမ်းကရး 

  က ျေးရွာရိှလယ်ကပမမျေားအား တိရိစ္ဆာန်ကချေးနှင့်သဘာဝကပမကဆွးမျေားသံုးစွဲလာမှုကလျော့ 
နညး်သည့်အတွ ် ကပမဆီပျေ ်ဆီးမှုမျေားပဖစ်ကပါ်ပခင်းနှင့်သီးနှံအထွ န်ှုန်းကလျော့နည်းသည့်အကပခအ 
ကနမျေား ိုကတာင်သူမျေားရငဆ်ိုငက်န  ရက  ာငး်ကတွ့ရှရိပါသည်။ ထို့က  ာင့်ဓာတုကပမဩဇာနှင့်ပိုး 
သတ်ကဆးမျေား ိုနည်းစနစ်တ ျေသံုးစွဲမှုမရှိသည့်အတွ ် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင် ိုထိခို ်ကစပါ 
သည်။ က ျေးရွာ၏အဓိ လုပ်ငန်းပဖစ်သည့် စို ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား ိုကတာင်သူမျေားအားသိပ္ပံနည်း 
 ျေစို ်ပျေ ိုးနိုငမ်ည့်နည်းစနစ်မျေား၊ ဓာတုဓာတ်ကပမဩဇာနှင့်ပိးုသတ်ကဆးသံုးစွဲနည်းမျေား ိုလ ်ကတွ့ 
သငတ်န်းပို့ချေပခင်းမျေားလိုအပ်ပါသည်။သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်စိမ်းလန်းစိုကပပကစရန်အတွ ် နှစ်ရှည်ပင် 
မျေားစို ်ပျေ ိုးပပုစုထိန်းသိမ်းရန်အတွ ် စို ်ပျေ ိုးပငမ်ျေား ို ထိန်းသိမ်းရမည်ပဖစ်က  ာငး်ကလ့လာသိရှိ 

ရပါသည်။ 
(ဇ)  ျေား/မ ကရးရာ 



   

 

   ျေား/မဆိုင်ရာအခွင့်အကရးအကနပဖင့် အဖွဲ့အစည်းအသီးသီးတွင် အမျေ ိုးသမီးမျေားသည် 
အမျေ ိုးသားမျေားနှင့်အတူပူးကပါင်းကဆာင်ရွ ်  ပါသည်။ ရပ်ရွာ၏ဘာသာကရး၊ နာကရး၊ ပဲွ 
လမး်သဘင၊် အလှူ၊ မဂဂလာကဆာငမ်ျေားတွငလ်ည်း အမျေ ိုးသား၊ အမျေ ိုးသမီးခွဲပခားမှုမရှိဘဲ အတူတ ွ 
ကဆာငရွ် ်  ပါသည်။ ဘာသာကရးအဆုံးအမမျေားနှင့ဥ်ပကေက  ာင့် အမျေ ိုးသမီးမျေားအားအ  မ်း 
ဖ ်ခံရမှုမှာမရိှသကလာ ်နညး်ပါးပါသည်။  
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Functional classification                             အ                                   
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     အ               အ                  (Functional Classification) 



   

 

                                             ( )            အ        (     - 

                             )  ( )                                                     

                      

                  အ     အ       အ       အ                  (Economic Classification) 

               အ     အ                                  အ     အ                          

           

(၁)      အ           (Current Expenditure)                                     

                               

(၂)                အ           (Capital Expendiuture)                                     

                                       

(၃)                           အ          (Capacity Building Expenditure)      - 

                          အ            

( )                 အ     အ   (Humanitarian Support) 

 

( )                         
                                                                       အ               

အ                                                                            
                 အ                             



   

 

 ံမမမို့နယ် က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီဌာန 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ဦးစားကပးစီမံချေ ်လုပ်ငန်းမျေား 
 

စဉ် 
က ျေးရွာ 
အုပ်စု 

က ျေးရွာ 
အမည် 

စီမံချေ ်အမည် 
ဦးစားကပး 
အဆင့် 

မှတ် 
ချေ ် 

၁ မင်းပပင် ပုထုိး ဘ ်စုံသံုးခန်းမတည်ကဆာ ်ပခငး် ၁  

၂  
 
 

 ုန်ထုတ်လမး်ရရိှကရး ၂  

၃   က ျေးရွာချေင်းဆ ်လမ်းအဆင့်ပမှင့်တင်ပခငး် ၃  

၄   စာ  ည့်တို ်ရရိှကရး ၄  

၅                                  ၅  

 

အ     အ           အ         

                                                          
အ     အ                                                                   
အ                                                                                         
           အ       အ         အ                              

 ံမမမို့နယ် အုတ်ဖုိက ျေးရွာ၏ နှစ်အလုိ ် စီမံချေ ်လုပ်ငန်းမျေား 
 

စဉ် လုပ်ငန်းအမည် အဆင့် 
၂၀၂၄ 

−  
၂၀၂၅ 

၂၀၂၅ 
−  

၂၀၂၆ 

၂၀၂၆ 
−  

၂၀၂၇ 

၂၀၂၇ 
−  

၂၀၂၈ 

၂၀၂၈  
−  

၂၀၂၉ 

၁ ဘ ်စုံသံုးခန်းမတည်ကဆာ ်ပခငး် ၁      

၂  ုန်ထုတ်လမး်ရရိှကရး ၂      

၃ က ျေးရွာချေင်းဆ ်လမ်းအဆင့်ပမှင့်တင်ပခငး် ၃      

၄ စာ  ည့်တို ်ရရိှကရး ၄      

၅                                ၅      

 

 

 

 



   

 

ကနာ ်ဆ ်တဲွ (ခ) 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပပုဇယားမျေား 

(၁)   က ျေးရွာလူမှုစီးပွားကရး အကပခအကန 

( )  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျေား 

အသ ်အုပ်စု  ျေား မ စုစုကပါင်း 

မသန်းစွမ်းသူ 
အကရအတွ ် 

 ျေား မ 

၁ နှစ် ကအာ  ် နို့စို့အရွယ် ၃ ၁   
 

 

 

၁ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၁ ၇ ၁   ၂ ၇ 
  

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်းက ျောငး်သားအရွယ် ၂   ၁ ၇ ၃၇ 
  

၁၀ နှစ်မှ ၁၄နှစ်အထိ အလယ်တန်းက ျောငး်သားအရွယ် ၃၅ ၂   ၅၉ 
  

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အရွယ် ၃၈၃  ၃၃ ၈၁၆ 
  

၆၅ နှစ်အထ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၂ ၁ ၂ ၇  ၈ 
  

စုစုကပါင်း  ၇၉ ၅၁၂ ၉၉၁ 
  

စုစုကပါင်း အိမ်ကထာင်စု ၂၉၂ 

ရင်းပမစ် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။ က ျေးရွာ၏လူဦးကရစုစုကပါင်းသည်(၉၉၁)ဦးကရရိှသည့်အန ် (၁)နှစ် 

ကအာ ်န့ုိစ့ုိအရွယ် ကလးငယ်(၄)ဦးရိှသည့်အတွ ် ကမွးဖွားနှုန်း ျေဆင်းသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရ 

ပါသည်။ 

 

 

 

 

(ခ)     အလုပ်လုပ်နုိင်သူအင်အား 



   

 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အမျေ ိုးအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အမျေ ိုးအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာ ဖတ်မပီး 
မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အိမ် 
ကထာင် 
စု 

မ ိ

သား 

စုဝင် 

လုပ် 
အား 

အမျေ ိုး 

သမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

စုိ ်ပျေ ိုးစီးပွားလုပ်ငန်းမျေား 

၁ လယ်ယာစုိ ်ပျေ ိုးကရး 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

၂၃၆  ၃၁ ၇ ၂၂၉ ၂၀၂  ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

၅၄ ၁ ၇ ၂ ၅  ၅၃  ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  

နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၃ ငါးလုပ်ငန်း(ကရချေ ို/ကရငန်ငါး/ပုဇွန်စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၄ သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 
 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

စုိ ်ပျေ ိုးကရးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငရွလုပ်ငန်းမျေား 

၅ သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   



   

 

စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာ ဖတ်မပီး 
မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အိမ် 
ကထာင် 
စု 

မ ိ

သား 

စုဝင် 

လုပ် 
အား 

အမျေ ိုး 

သမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၆ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၇ လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့နှင့် ကရကပးကရး 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 

/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  

နိမ့်   

၈ ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သမား၊ ပန်းရံလုပ်ငန်း 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၉ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမ်သံုးပစ္စည်းမျေား ပပင်ဆင်ကရး 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 

၁ ၃  ၁ ၂  ပမင့်  လတ်  

နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၀  ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား(ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူစသည်) 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၁ လ ်လီ- လ ် ားကရာင်းဝယ်ကရး 

 ုိယ်ပုိင် ၁ ၃ ၁  ၃  ပမင့်  လတ်  



   

 

စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာ ဖတ်မပီး 
မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အိမ် 
ကထာင် 
စု 

မ ိ

သား 

စုဝင် 

လုပ် 
အား 

အမျေ ိုး 

သမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

လုပ်ငန်း နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၂ ဟုိတယ်နှင့် စားကသာ ်ဆုိင်လုပ်ငန်း 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၃ ပ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၄ ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်း( ဘဏ်နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်း) 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 
 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၅ အိမ်ခခံကပမ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ်ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ကသာလုပ်ငန်းမျေား 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၆ ပပည်သူ့ဝန်ကဆင်မှုလုပ်ငန်းမျေား(အုပ်ချေုပ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလံုခခုံကရး) 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   



   

 

စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာ ဖတ်မပီး 
မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အိမ် 
ကထာင် 
စု 

မ ိ

သား 

စုဝင် 

လုပ် 
အား 

အမျေ ိုး 

သမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

၁၇ ပညာကရး 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၈  ျေန်းမာကရး 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၁၉ လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေား 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   
 

၂၀ အိမ်မျေားတွင် အငာှးလုိ ်လုပ်သူမျေားနှင့် အမျေ ိုးအမည် မကဖာ်ပပနုိင်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

၂၁ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့်  ုမ္ပဏီမျေားတွင် လုပ် ုိင်သူမျေား 

 ုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

အလုပ်သမား 
/ဝန်ထမ်း 

      ပမင့်  လတ်  
နိမ့်   

 စုစုကပါင်း ၂၉၂ ၅   ၁  ၂၈  ၂၆    

 



   

 

ရင်းပမစ် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်စုစုကပါင်းအိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်သည်(၂၉၂)စုရိှ 

ကသာ်လည်း   ုိယ်ပုိင်တိရိစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး လုပ် ုိငသ်ည့်အိမ်ကထာင်စုမရိှသည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရ 

ပါသည်။ 

 

 
 
(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ မအလုိ ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား  
ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ မအလုိ ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား 

စဉ် အလုပ်အ ုိင် ကရတွ ်ပံု 
အမျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ်) 

 ျေား မ  ျေား မ 

၁ လယ်ယာစို ်ပျေ ိုးကရး ကန့စား ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး ကန့စား - - - - 

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို/ကရငန်  
ငါးဖမ်း ပခငး်၊ ကမွးပမူပခငး်) 

ကန့စား - - - - 

၄ 
သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထတု် 
လုပ်ကရး နှင့်သဘာဝရငး်ပမစ်မျေား 

ထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကန့စား - - - - 

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း ကန့စား - - - - 

၆ 
ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သမား၊ 
ပန်းရံလုပ်ငန်း 

ကန့စား ၈    ၅    ၈    ၅    

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ 
အမိ်သံုးပစ္စည်း မျေား ပပင်ဆင်ကရး 

ကန့စား - - - - 

 
၈ 

လ ်လီ-လ ် ား 
ကရာင်းဝယ်ကရး 

 
ကန့စား 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

၉ 
 ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ 
အလှပပင၊် အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 
သငတ်န်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား - - - - 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် စားကသာ ်ဆိုင် 
လုပ်ငန်း 

ကန့စား - - - − 

ရင်းပမစ်-- ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း -  ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာ၏လယ်ယာစုိ ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်း၊ကဆာ ်လုပ်ကရး 

လုပ်ငန်းတွင်  ျေား/မတန်းတူအခွင့် အကရး  ွာပခားချေ ်ရိှသည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 



   

 

 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စုိ ်ပျေ ိုးနုိင်ကသာ ကပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စုိ ်ပျေ ိုးကပမ ပုိင်ဆုိင်မှု 

ကပမအမျေ ိုးအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကပမဆီလွှာ အရည်အကသွး (မှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

လယ်ကပမ ၂၆၂ က ာင်း            သင့်          ည့ံ  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ ၅၅၉ က ာင်း            သင့်          ည့ံ  

ဥယျောဉ်ခခံကပမ  က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

 ုိင်း/ ျွန်းကပမ  က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

ဓနိကတာကပမ - က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

စား ျေ ်ကပမ  က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

ကပမလွတ် ကပမလပ် - က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

စုစုကပါင်း ၈၂၁  

ရင်းပမစ် − (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း − 

လယ်သမားအုပ်စု ၊ (၃) လယ်ယာကပမစီမံခန့်ခဲွကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန ၊ (၄) က ျေးရွာ အုပ်စု 

အုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာ၏လယ်/ယာကပမကပမပုိင်ဆုိင်မှု ရိှမပီး စပါး၊မတ်ပဲ၊ နှမ်း နှင့် 

အပခားက ာ ်ပဲသီးနံှမျေား စုိ ်ပျေ ိုး  သည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ိုးအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီး 
ပတ်ဝန်း ျေင်တွင်သဘာဝ 

အတိုင်းကတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

အသုံးချေနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခု 
 ိုသာကရွးရန်) 

 
လွန်ခဲ့ကသာ 

(၁၀)နှစ် အကပခအကန 
(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွ ်သ

ယံ ဇာတမျေား (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ 
က ျော ်မျေ ် စသည်။) 

မျေား      သင့်    
နည်း    မရှိ  

လွယ်  ခ ် 
အသံုးမပပုနုိင်ပါ 

ကလျော့   တိုး   
အကပပာင်းအလဲမရှိ  



   

 

အမျေ ိုးအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီး 

ပတ်ဝန်း ျေင်တွင်သဘာဝ 
အတိုင်းကတွ့ရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

အသုံးချေနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု 
 ိုသာကရွးရန်) 

 
လွန်ခဲ့ကသာ 

(၁၀)နှစ် အကပခအကန 
(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

 

က ျော ်၊ သဲ၊ 
က ျော ်စရစ်စသည်မျေား မျေား      သင့်    

နည်း    မရှိ  
လွယ်  ခ ် 
အသံုးမပပုနုိင်ပါ 

ကလျော့   တိုး   
အကပပာင်းအလဲမရှိ  

သဘာဝ အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား 
(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အပင် 

မျေား)  

မျေား      သင့်    
နည်း    မရှိ  

လွယ်  ခ ် 
အသံုးမပပုနုိင်ပါ 

ကလျော့   တိုး   
အကပပာင်းအလဲမရှိ  

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျေ ိုးစိတ်မျေား 
မျေား      သင့်    
နည်း    မရှိ  

 
ကလျော့   တိုး   
အကပပာင်းအလဲမရှိ  

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း၊ ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေားအပဖစ် ကပမသားကရ ုိသာရ 
ရိှမပီး ထုိကရ ုိအသံုးပပုကသာအခါတွင်လည်း အလယ်တ ူအသံုးပပုနုိင်သည့်အတွ ် 
ကသာ ်သံုးကရလုိအပ်ချေ ်မရိှသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 
ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အက  ာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရှိကသာအိမ် 
ကထာင်စု 

မကပပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကပပလည် 

ကသာအိမ်ကထာင်
စု 

ကပမယာပုိင်ဆုိင်မှု ၅ဧ −၁၂ဧ  ၅ဧ −၁၀ဧ  ၃ဧ −၅ဧ  ကပမယာမဲ့ 

အိမ်အကပခအကန  
၄ ပင် 

ပတ် ား 
၄ပင် သွပ်မုိး  

၄ပင်သွပ်မိးု 
ရုိးရုိး 

၃ပင် 
ရုိးရုိး 

 

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်
ဆုိင်ကသာပိုင်ဆုိင်မှု 

နွား(၂)ရှဉ်း 
လှည်း(၁)စီး 

ဆုိင် ယ် 

နွား(၁)ရှဉ်း 
လှည်း(၁)စီး 

ဆုိင် ယ် 

နွား(၁)ရှဉ်း 
စ ်ဘီး 

စ ်ဘီး 

အဓိ စီးပွားကရး ကတာင်သူ ကတာင်သူ လ ်လုပ် ပျေ ံျေ 



   

 

အက  ာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 
အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ် 
ရှိကသာအိမ် 
ကထာင်စု 

မကပပလည်ကသာ 
အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကပပလည် 
ကသာအိမ်ကထာင်

စု 

လုပ်ငန်း လ ်စား 

အိမ်ကထာင်စု  ၁ ၉၅ ၇၆ ၁၂  

ရင်းပမစ်− (၁) က ျေးရွာလံုး ျွတ် အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု(၂၉၂)စုအန ်အလယ်အလတ်ရိှကသာ 

အိမ်ကထာင်စု (၉၅)စုရိှက  ာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င)  ထိခုိ ်လွယ်မှု 
(င-၁)  ဝမ်းစာ ဖူလံုမှု 
ဇယား (၇) ဆင်းရဲကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေား၏ ဝမ်းစာဖူလံုမှုအကပခအကန (ဥစ္စာ ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” 
အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီ) 

အချေန်ိ ာလ 
အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 

အမျေ ိုးသမီး 
ဦးကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 
အကရအတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း 
တစ်ခုစီအလုိ ် အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ်မျေား ုိ ကဖာ်ပပရန်) 

၃ လကအာ ် 
ဝမ်းစာဖူလံုမှု 

၅၈ ၈ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား = _________ 
အစာကလျှာ့စား            = __________ 
အကထာ ်အပ့ံယူ  = _________ 
ကချေးယူ                       =_________ 
လုပ်အားခက ိုယူ           = _________ 

၃ လနှင့် 
၆လ  ား 
ဝမ်းစာဖူလံုမှု 

  

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား = __________ 
အစာကလျှာ့စား            = __________ 
အကထာ ်အပ့ံယူ  = __________ 
ကချေးယူ                         = __________ 
လုပ်အားခက ိုယူ           =___________ 

၆ လ မှ ၁၂ 
လအထိ 
ဝမ်းစာဖူလံုမှု 

  

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား = ___________ 
အစာကလျှာ့စား            = ___________ 
အကထာ ်အပ့ံယူ  = ___________ 
ကချေးယူ                         = ___________ 
လုပ်အားခက ိုယူ           = ___________ 

 

ရင်းပမစ်− ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအား စစ်တမ်း 



   

 

က ာ ်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာ၏ အိမ်ကထာင်စု စုစုကပါင်းသည်(၂၉၂)စုရိှသည့်အန ် 
ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအား စစ်တမ်း က ာ ်ယူရာတွင် 
လုပ်အားက ိုတင်ယူ၊ကချေးယူမပီး ကနထုိင်သည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှု အထူးလုိအပ်ကသာ အုပ်စုမျေား၏ ထိခုိ ်လွယ်မှု အကပခအကန 
ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှု အထူးလုိအပ်ကသာ အုပ်စုမျေား၏ ထိခုိ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

အက  ာင်းအရာ  ျေား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာ ်မှုမရိှကသာ သ ်က ီးရွယ်အုိ  ၆၄နှစ်နှင့်အထ ် - - - 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်မှုမရိှကသာ မသန်စွမ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် အမျေ ိုးသမီးဦးကဆာင် အိမ်ကထာင်စု   - 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခုလပ် အိမ်ကထာင်စု ၂ 

အပခားကေသသ့ုိ   ာပမင့်စွာ သွားကရာ ် ကနထုိင်လုပ် ုိင်ကနသည့် 
ဆင်းရဲသည့် အိမ်ကထာင်စု 

၅ 

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း ၊ ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။က ျေးရွာတွင်အိမ်ကထာင်စု(၂၉၂)စုရိှသည့်အန ်မိသားစုကစာင့် 
ကရှာ ်မှု၊ ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှုအထူးလုိအပ်ကသာ အုပ်စုမရိှသည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှ ရပါသည်။ 
 
(င−၃) က ျေးရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

စဉ် ထိခုိ ်လွယ်မှု အမျေ ိုးအစား 

ထိခုိ ်လွယ်မှုအကပခအက
က   

(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ 
ကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 
(ထိခုိ ်မှုကလျော့နည်းကရး
နှင့်လုိ ်ကလျောညီကထွ 
ပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ ပမစ်ကရက ီးမှု       

၂ လျှပ်တပပတ်ကရက ီးပခင်း       

၃ မုန်တုိင်းေီကရ       



   

 

စဉ် ထိခုိ ်လွယ်မှု အမျေ ိုးအစား 

ထိခုိ ်လွယ်မှုအကပခအက
က   

(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ 
ကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 
(ထိခုိ ်မှုကလျော့နည်းကရး

နှင့်လုိ ်ကလျောညီကထွ 
ပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

၄ ဆူနာမ ီ       

၅ တုိင်ဖုန်းမုန်တုိင်း       

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း       

၇ ငလျေင်       

၈ အပူလှိုင်း       

၉ စုိ ်ပျေ ိုးကပမမျေားတွင်ကရငံဝင်ကရာ ်မှု       

၁၀ အကအးလှိုင်း       

၁၁ မုိးသီးကက  ျေမှု       

၁၂ မုိးကခါင်ပခင်း       

၁၃ ကတာမီးကလာင်ပခင်း       

၁၄ ပမစ် မ်းပါးမပိုပခင်း       

၁၅  မ်းရုိးတန်းတုိ ်စားမှု       

၁၆ ကပမမပိုပခင်း       

 လူက  ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့ ် လတ် ပမင့် 

၁၇ စားနပ်ရိ ္ခာမဖူလံုမှု       

၁၈ သဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားပါးမှု(ကပမ၊ကရ)       

၁၉ ကပမမပိုပခင်း၊ ကပမဆီလွှာပျေ ်စီးပခင်း       

၂၀ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း       

၂၁ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ       

၂၂ တီဘီကရာဂါ       

၂၃  ုိယ်ခံအား ျေဆင်းမှုကရာဂါ       

၂၄  ပ်ကရာဂါ       

၂၅ ပပည်တွင်းပဋိပ ္ခ       

၂၆ တိရစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု       

၂၇ လူ ုန် ူးပခင်း       

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 
ခ ်ခဲပခင်းစသည် 

      

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း ၊ ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်သဘာဝကဘးအန္တရာယ်အပဖစ် ပမစ်ကရက ီးပခင်းေဏ် ုိ 
နှစ်စဉ် က ုံကတွ့ရကလ့ရိှမပီး ထုိသဘာဝကဘးအန္တရာယ်က  ာင့် သီးနှံမျေားပျေ ်စီးဆံုးရှုံးမှုရိှသည် ုိ 



   

 

ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
 
(င-၄)  ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်မှု ခံရနုိင်သည့်သူမျေား 
ဇယား (၁၀) ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်မှု ခံရနုိင်သည့်သူမျေား 

စဉ် ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်မှု ခံရနုိင်သည့်သူမျေား 
ထိခုိ ်လွယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ို 
သာ ကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 
(ထိခုိ ်မှုကလျော့နည်း 
ကရးနှင့်လုိ ်ကလျော
ညီကထွပဖစ်ကစမည့် 
အစီအမံမျေား) 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ လူငယ်       

၂ အမျေ ိုးသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အိမ်ကထာင်စု        

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ       

၄ 

သဘာဝကဘးေဏ် ဆုိးရွားစွာ  ျေကရာ ်နုိင်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု/  ူးစ ်ကရာဂါ ထူကပပာကသာကေသတွင် 

ကနထုိင်သူ 

      

၅ ပင်လယ်/ပမစ် မ်းကဘး ကနထုိင်သူမျေား       

၆ 
မကတာ်တဆမှုပဖစ်နုိင်ကပခမျေားကသာ ကနရာ တွင် 

ကနထုိင်သူမျေား 
      

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကပပာင်းခံရသူမျေား(IDP)       

၈ ကပမနိမ့်ပိုင်း ကနထုိင်သူမျေား       

၉ ငါး န်ပုိင်ရှင်မျေား       

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စားမျေား၊  ျေပန်းမျေား       

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ိုးမျေား       

၁၂ ကေသတွင်းပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ကနထုိင်သူမျေား       

၁၃ နယ်စပ်ကေသတွင် ကနထုိင်သူမျေား       

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားမျေား       

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူမျေား       

၁၆ ကနရပ်ပပန် အကပခချေသူမျေား       

၁၇ ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား       

၁၈  ားကမာင်းမပီး အသ ်ကမွးသူမျေား       



   

 

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း ၊ ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေားက  ာင့် ထိခုိ ်မှုအမျေားဆံုး 

ခံရသူမျေားမှာ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ၊ အမျေ ိုးသမီးဦးကဆာင်သည့်အိမ်ကထာင်စုတ့ုိပဖစ်သည် ုိကလ့လာ 

ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၂)       က ျေးရွာ၏ လ ်ရိှ ဖံွ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

( ) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား အကပခအကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းမျေား 

 

စဉ် 
အဖဲွ့ 

အစည်း အမည် 
အမျေ ိုးအစား 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ လုပ်ငန်းတာဝန် 
(အနည်းဆံုးတစ်ခု 

နှင့်အထ ် 
ကရွးနုိင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်
နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်
ခု  ုိသာ 
ကရွးရန်) 

 ျေား မ ကပါင်း 

၁ ရပ်မိရပ်ဖ ၁  ၂ ၃ ၆ ၃ ၉ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျေန်းမာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  
သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  
သင့်       
ည့ံ         

၂ အုပ်ချေုပ်ကရး ၁  ၂ ၃ ၆ ၄ ၁၀ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျေန်းမာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  
သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  
သင့်       
ည့ံ         

၃ 
       အ     
          

၁  ၂ ၃ ၈   ၁၂ 

ပညာကရး        ကငွက  း 
 ျေန်းမာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  
သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  
သင့်       
ည့ံ         

       အ     ၁  ၂  ၃ ၆  ၆ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျေန်းမာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 
လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  
သင့်       
ည့ံ         



   

 

၅             ၁  ၂ ၃ ၃ ၂ ၅ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျေန်းမာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  
သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  
သင့်       
ည့ံ         

၆            ၁  ၂ ၃ ၇ - ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျေန်းမာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  
သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  
သင့်       
ည့ံ         

၇       အ     ၁  ၂ ၃ ၈ ၃ ၁၁ 

ပညာကရး        ကငွက  း 

 ျေန်းမာကရး  ဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 
လံုခခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း  
သင့်       
ည့ံ         

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း ၊ ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေ ိုးအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကပခခံကသာအုပ်စု၊ လယ်သမားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူမှုကရးအဖဲွ့-ဥပမာ-အမျေ ိုးသမီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊  ုိယ်ထူ ုိယ်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်က ျေးမှုအဖဲွ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာအတွင်းရိှလူထု အကပခပပုအဖဲွ့အစည်းမျေားအားလံုးတွင် အမျေ ိုး 
သမီးဦးကရပါဝင်မှု နည်းပါးသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 ( -၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပငပ်အဖွဲ့အစည်းမျေား 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်း အမျေ ိုးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန် 
မျေားနှင့်အစီအစဉ် (အနည်းဆုံး 

တစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်) 

၁  
၁   ၂ ၃  ၄  ၅   ၆  
၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း   
 ျေန်းမာကရး     ဘာသာကရး 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး                  
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၂  ၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  
 ျေန်းမာကရး     ဘာသာကရး 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  



   

 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်း အမျေ ိုးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန် 
မျေားနှင့်အစီအစဉ် (အနည်းဆုံး 

တစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်) 

၃  ၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  
 ျေန်းမာကရး     ဘာသာကရး 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး                  
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၄ - ၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  
 ျေန်းမာကရး     ဘာသာကရး 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး                  
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၅ - ၁  ၂၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွက  း  
 ျေန်းမာကရး     ဘာသာကရး 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး                  
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း ၊ ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားမရိှက  ာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါ 

သည်။ 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကမွးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး 

(၁)      စုိ ်ပျေ ိုးကပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယား (၁၃) က ျေးရွာ၏စုိ ်ပျေ ိုးကပမ ပုိင်ဆုိင်မှု၊ ကပမယာပုိင်ဆုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု 

စဉ် ကပမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်ကထာင်စု  
အကရအတွ ် 

အမျေ ိုးသမီး 
ဦးကဆာင်သည့် 
အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင် သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ကပမယာမ့ဲ ၁၂၀ ၈ ကပမမဲ့ယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧ ကအာ ် ၄၉ ၁ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ    ား ၂ ၇ ၁ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ    ား ၉၅  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ် ၁ - ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စု စုစုကပါင်း ၂၉၂ ၁   



   

 

ရင်းပမစ်− (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်အိမ်ကထာင်စု(၂၉၂)စုရိှသည့်အန ် ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ  

  ား အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်သည်(၉၅)စု၊(၂.၅)ဧ ကအာ ်ရိှသည့် အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

သည်(၄၉)စု၊(၂.၅)ဧ အထ ်ရိှသည့် အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ် သည်(၂၇)စုသာရိှမပီး 

ကပမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ်သည်(၁၂၀) စုရိှသည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

(၂)   အစုိးရနှင့် ပုဂ္ဂလိ  ကရအရင်းအပမစ်မျေားမှ ကရသွင်းနုိင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ ကရအရငး်အပမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအပမစ် 
ကရကသာ
 ် 

(ဧ ) 

ကရရရိှနုိင်မှု  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 
 ရာသီအလုိ ်  

(မှန်ရာတစ်ခု ို
သာကရွးရန်) 

လံုကလာ ်မှု 
(ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခု ို 
သာကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀) 
နှစ် အကပခအကန 
(မှန်ရာတစ်ခု ုိ 
သာကရွးရန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိ ် 
ရိှ     မရိှ 

ကလျော့ တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 
 

- 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 
ရာသီအလုိ ် 

ရိှ     မရိှ 
ကလျော့ တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစ်ကရတင် 
စီမံ ိန်း 

- 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 
ရာသီအလုိ ် 

ရိှ     မရိှ 
ကလျော့ တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၄ ကရသွင်းကပမာင်း - 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 
ရာသီအလုိ ် 

ရိှ     မရိှ 
ကလျော့ တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း ၂    
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 
ရာသီအလုိ ် 

ရိှ     မရိှ 
ကလျော့ တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၆ 
လ ်ငင် 
ကရတွင်း 

၁ ၃ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 
ရာသီအလုိ ် 

ရိှ     မရိှ 
ကလျော့ တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 
ရာသီအလုိ ် 

ရိှ     မရိှ 
ကလျော့ တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၈ ကချောင်းကရ  
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိ  
ရိှ   မရိှ 

ကလျော့ တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း − လယ်သမား အုပ်စု ၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊ 



   

 

စုိ ်ပျေ ိုးကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင် အဝီစိတွင်း/လ ်ငင်ကရတွင်းရိှမပီး တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

လံုကလာ ်မှုရိှက  ာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၃)    အဓိ သီးနှံမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနံှမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုစု 

ကပါင်း 

စုိ ် 

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုိ ်ပျေ ိုး 

သည့် ာလ 

သွင်းအားစု 

လုိအပ်ချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခု
 ိ ုသာ 
ကရွးရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်

ခု ို သာ 

ကရွးရန်) 

ထိခုိ ် 

သ ်ကရာ

 ်မှု 

(မှန်ရာတစ်

ခု ို သာ 

ကရွးရန်) 

ယူ 

နစ် 

အ 

နည်း 

ဆံုး 

အ 

မျေား 

 ဆံုး 

ပျှမ်း  

မျှ 
မှ ထိ 

နှမ်း  တင်း ၃၀ ၅၀ ၂၅ နယုန် ဝါကခါင် 
ပမင့် လတ် 

နိမ့်  
ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

စပါး  တင်း ၄၀ ၉၀ ၆၀ ဝါဆို 
သီတင်း ျွ

တ် 

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  
ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

           
တင်း 

၁  ၃   ၂  နယုန် ဝါကခါင် 
ပမင့် လတ် 

နိမ့်  
ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

       
တင်း 

၂  ၈             
          

    

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  
ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

       
တင်း 

   ၈  ၆  နယုန် 
သီတင်း ျွ

တ ်

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  
ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

        
တင်း 

၃   ၈  ၅  
    

       

    

         
ပမင့် လတ် 
နိမ့်  

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

ပမင့် လတ် 

နိမ့်  

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  လယ်သမား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာ၏အဓိ စုိ ်ပျေ ိုးသီးနံှမှာ ပဲတီစိမ်း/မတ်ပဲ/နှမ်းပဖစ်မပီး 

ပျှမ်းမျှ(၁)ဧ အထွ ်နှုန်းမှာ နှစ်စဉ်ရာသီဥတုအကပခအကနက  ာင့်(၄၀)တင်းခန့်သာ ထွ ်ရိှမပီး 

အထွ ်နှုန်းကလျော့ နည်းကနသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၄)   လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏ စုိ ်ပျေ ိုးကရးသံုး  ိရိယာမျေား ပုိင်ဆုိင်မှု 



   

 

စ ်အမျေ ိုးအစား တစ်ဦးချေင်းပုိင် ရွာပုိင်  အဖဲွ့ပိုင် 
ငှားရမ်းလုပ် ုိင်ကနကသာ 

ကတာင်သူ အကရအတွ ် 

ထွန်စ ်   - - ၁ ၂ 

လ ်တွန်းထွန်စ ် ၁ - - ၁ ၂ 

အကစ့ချေ  ိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှစ ် - - - - 

ရိတ်သိမ်းစ ် - - - - 

က ခကလှစ့ ် - - - ၉၈ 

ကရစုပ်စ ် - - - - 

ကပခနငး်ကရတငစ် ် - - - - 

ပမ ်ရိတ်စ ် ၅ - - ၈၅ 

ရင်းပမစ်− (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း− လယ်သမား 
အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်ကတာင်သူဦးကရနှင့် လယ်ယာကပမ (၈၂၁)ဧ  

ပုိင်ဆုိင်သည့်အတွ ် က ျေးရွာ၏စုိ ်ပျေ ိုးကရး ိရိယာ ပုိင်ဆုိင်မှု မျှတမှုရိှက  ာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၅)    သီးနံှအထွ ်နှုန်း တုိးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွ ်နှုန်း တုိးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်  

(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့ ်၁၈  ို 
ချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

သဘာဝ ကရကပမရာသီဥတု အကနအထား အလွန်က ာင်း    က ာင်း     သင့်တင့်မျှတ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချေနိုငမ်ှု အလွန်က ာင်း    က ာင်း     သင့်တင့်မျှတ 

စို ်ပျေ ိုးကရ အရငး်အပမစ် ကပါမျေား               အသင့်အတင့်ရိှ 

ကချေးကငနွှင့် ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်          ရသည်      

သီးနှံမျေ ိုးကစ့ ရရိှနိုင်မှု 
မျေ ိုးက ာင်းမျေ ိုးသန့်မျေား ုိ လွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သီးနံှမျေ ိုးကစ့မျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်  

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် ကပမ သဇာ လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်  ဝယ်ယူရနုိင်သည်  



   

 

အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်  

(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့ ်၁၈  ို 

ချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

နှင့် အပခား ကအာ်ဂဲနစ် သွငး်အားစုမျေား 

ဓာတုပိးုသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပမ သဇာနှင့် 
အပခား ဓာတုကဗေ သွင်းအားစုမျေား 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်  ဝယ်ယူရနုိင်သည်  

လုပ်သားရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်          ရနိုင်သည် 

နညး်ပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်          ရနိုင်သည် 

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်မှု 

သီးနံှမျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် 

ကရာင်းချေနုိင်သည်  
သီးနံှမျေား ုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်   

ရာသီဥတုအကပခအကနကပပာငး်လဲမှု 
(အပူချေနိ်မိုးကရချေနိ်) 

သီးနံှမျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် 
ကရာင်းချေနုိင်သည်  
သီးနံှမျေား ုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်   

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် 
အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။  
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်စုိ ်ပျေ ိုးနုိင်ကသာဧ စုစုကပါင်းသည်(၈၂၁)ဧ က ျော်ရိှ 

ကသာ်လည်း လယ်ယာကပမအသံုးချေနုိင်မှုဧ မှာ (၇၆၀)က ျော်သာရိှပါသည်။  ျေန်ဧ မျေားမှာ ဥယျောဉ်ခခံ၊ 

စား ျေ ်ကပမနှင့်  ုိင်း/ ျွန်းမျေားပဖစ်သည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၆)  သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 
ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထ ်  ကရွးနိုင်သည်။ ဇယား 
၁၇ နှင့် ၁၈  ို ချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

သဘာဝ ကရကပမရာသီဥတု အကနအထား 
ကပမဆီ သဇာမက ာင်း  
ရာသီဥတုမမှန်မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချေနိုငမ်ှု 

လယ်ယာကပမတုိးချေဲ့နိုင်မှုမရိှပါ                                  
လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည်                             
လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှု အသင့်အတင့်ရိှသည်            
ပလပ်ကပမမျေားရိှသည်                                          
ပလပ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည်    

စို ်ပျေ ိုးကရ အရငး်အပမစ် အလွယ်တ ူမရနုိင်   လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  

ကချေးကငနွှင့် ကငွက  းဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနုိင်   လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  



   

 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 
ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထ ်  ကရွးနိုင်သည်။ ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈  ို ချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

သီးနှံမျေ ိုးကစ့ ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနုိင်  လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ်ကပမ သဇာနှင့် 
အပခား ကအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  

ဓာတုပိးုသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပမ သဇာနှင့် 
အပခား ဓာတုကဗေ သွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  

လုပ်သားရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တ ူမရနုိင်   လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  

နည်းပညာ၊ အပု်ချေုပ်ကရးပိုင်းဆိုငရ်ာ 
ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်မှု 

သီးနံှမျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် 
မကရာင်းချေနုိင်ပါ  
သီးနံှမျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ်မရိှပါ                           
မကပဖဆုိပါ        

ဖျေ ်ပုိးနှင့် ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု 
ဆုိးရွားစွာ ျေ   အသင့်အတင့် ျေ 
အနည်းငယ်          မကပဖဆုိပါ        

ရာသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့် သီးနှံမျေားနှင့် ပတ် 
သ ်ကသာသတငး်အချေ ် လ ်လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တ ူမရနုိင်  လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  

ရာသီအလိ ု်ရာသီဥတုခန့်မှန်းချေ ်မျေားနှင့် 
သီးနှံခန့်ခွဲမှုဆိုငရ်ာ အက ံဉာဏ်မျေား 
လ ်လှမ်းမီးမှု 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ  

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် 
အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။  
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ က ျေးရွာတွင် လူဦးကရ အမျေားစုသည် လုပ်သားအင်အားပဖစ်သည်။ 

ထုိလုပ်သားအင်အားမ ှ က ျေးရွာပပင်ပသ့ုိ ထွ ်၍အလုပ်လုပ်သူမျေား ရိှသည့်အတွ ်က  ာင့် 
သီးနံှထုတ်လုပ်မှုလုပ်ငန်းအတွ ် လုပ်သားအင်အားရှားပါးသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၁)   ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်မှုအကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်မှု အကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ် ုိင်ကနကသာ အိမ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား ၉  ၂၃၇ 



   

 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ် ုိင်ကနကသာ အိမ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

န့ုိစားနွား - - 

 ျွဲ - - 

ပမင်း - - 

ပမည်း - - 

လား - - 

ဆိတ် ၂ ၅၀ 

သုိး - - 

ဝ ် - - 

    ် - - 

ဘ ဲ - - 

နွားကနာ ် - - 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး န် - - 

ပုဇွန် န် - - 

ဂဏန်း ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း - - 

ကရချေ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း ၅ ၁၃ 

 မ်းလွန် ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း - - 

ရင်းပမစ်− (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း ၊ လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု(၂၉၂)စုရိှသည့်အန ် တစ်ပုိင်တစ်နုိင် 
ကမွးပမူကရးလုပ် ုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်မှာ(၉၂)စုသာရိှသည့်အတွ ် ကမွးပမူကရးအား 
လုပ် ုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား ရိှသည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
 
 

 
 
 
(၂) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတ ်ကစရန်အတွ ်  အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ 

နှင့် ၂၁  ိ ုချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

ကမွးပမူကရး 



   

 

အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ 

နှင့် ၂၁  ိ ုချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

စား ျေ ်ကပမ ကပါမျေား     အသင့်အတင့်    မကပဖဆုိပါ      

ကရရရိှမှု အလံုအကလာ ်ရနိုင်       အသင့်အတင့်ရနုိင်  မကပဖဆုိပါ      

မျေ ိုးတိရစ္ဆာန် လ ်လှမ်းမီမှု 
မျေ ိုးက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လွယ် ူစွာဝယ်ယူရနုိင်  မျေ ိုးက ာင်း 

တိရစ္ဆာန်မျေား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်   မကပဖဆုိပါ    

ကချေးကင ွ
ကချေးကငွလွယ် ူစွာရနုိင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနုိင်  

မကပဖဆုိပါ   

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုမျေား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်  

သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနုိင်သည် မကပဖဆုိပါ      

ဝန်ကဆာင်မှု နှင့ ်

နညး်ပညာပံပ့ိုးမှု 

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်။   

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။    မကပဖဆုိပါ      

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် 
ကရာင်းချေနုိင်သည်  ထုတ် ုန်မျေား ုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်   
မကပဖဆုိပါ   

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ  
လံုကလာ ်မှု 

အလံုအကလာ ်ရိှသည်    အသင့်အတင့်ရိှသည်  
မကပဖဆုိပါ   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန် ကရကပမ  
အကနအထား 

အလွန်က ာင်း  က ာင်း သင့်တင့်မျှတ  မကပဖဆုိပါ   

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် 
လ ်လှမ်းမီမှု 

လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်      
ဝယ်ယူရနိုင်သည်  မကပဖဆုိပါ   

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချေးကငွရရိှနိုင်သည်      
ကချေးကငွရနုိင်သည်  မကပဖဆုိပါ   

သွင်းအားစု လ ်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်          

သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနုိင်သည်   မကပဖဆုိပါ   



   

 

အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ 

နှင့် ၂၁  ိ ုချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

နညး်ပညာ အ ူအညီနှင့်  
နညး်လမ်းမျေား 

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်။  
နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ရနုိင်သည်။  မကပဖဆုိပါ   

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် 
ကရာင်းချေနုိင်သည်    
ထုတ် ုန်မျေား ုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်    မကပဖဆုိပါ   

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနုိင်မှု လွယ် ူသည်အသင့်အတင့် လွယ် ူသည် မကပဖဆုိပါ   

ရာသီဥတုအကပခအကနကပပာင်း
လဲမှု(အပူချေန်ိ၊ မုိးကရချေန်ိ) 

ထိခုိ ်သည်   မထိခုိ ်ပါ   မကပဖဆုိပါ   

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စုအမျေားစုသည် ကမွးပမူကရးလုပ် ုိင်ရန် ဆန္ဒရိှ 

  ပါသည်။ ထုိသ့ုိလုပ်ကဆာင်နုိင်ရန် အရင်းအနီှး၊ ကချေးကငွလုိအပ်သည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၃)    ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတ ်ကစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား(၂၁)ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 
ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 
 ိုချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆိုရန်။ 

ကမွးပမူကရး 

စား ျေ ်ကပမ စား ျေ ်ကပမ ရှားပါးသည်  စား ျေ ်ကပမလံုးဝမရိှပါ 
မကပဖဆုိပါ   

ကရရရိှမှု 
ကရ ရှားပါးသည်           ကရ လံုးဝမရိှပါ   မကပဖဆုိပါ   

မျေ ိုးတိရစ္ဆာန ်လ လ်ှမ်းမီမှု မျေ ိုးက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လွယ် ူစွာဝယ်ယူ မရနုိင်ပါ             
မျေ ိုးက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လံုးဝ ဝယ်ယူ မရပါ  မကပဖဆုိပါ   

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ် ူစွာ မရနုိင်ပါကချေးကငွ လံုးဝ မရပါ  မကပဖဆုိပါ  
 

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရး အစာ၊ ကဆး 
စသည်) ကစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုမျေား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူ မရနုိင်ပါ 
သွင်းအားစုမျေား လံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ မကပဖဆုိပါ   

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် နည်းပညာပံပ့ိးုမှု 
နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူ မရနုိင်ပါ 
နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေား မရပါ  မကပဖဆုိပါ   

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 
 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ မကရာင်းချေနုိင်ပါ  မကပဖဆုိပါ   



   

 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 
ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 

 ိုချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆိုရန်။ 
အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ 
လံုကလာ ်မှု 

အလံုအကလာ ်မရိှပါ   လံုးဝ မရိှပါ   မကပဖဆုိပါ   
 

ငါးလုပင်န်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန် ကရကပမ အကနအထား ကရကပမအကနအထား မက ာင်းပါ မကပဖဆုိပါ   

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် 

လ ်လှမ်းမီမှု 

လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ   လံုးဝဝယ်ယူမရပါ  

မကပဖဆုိပါ   

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချေးကငွမရပါ   လံုးဝ 

ကချေးကငွမရပါမကပဖဆုိပါ   

သွင်းအားစု လ ်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ  

 သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူမရပါ   မကပဖဆုိပါ   

နည်းပညာ အ ူ အညနီှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူမရပါ 

နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား မရပါ မကပဖဆုိပါ   

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် 

မကရာင်းချေနုိင်ပါ  ထုတ် ုန်မျေား ုိ လံုးဝ မကရာင်းချေနုိင်ပါ   

မကပဖဆုိပါ   

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနုိင်မှု မလွယ် ူပါ  မကပဖဆုိပါ   

ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်ပပင်းထန်ကသာ 
ရာသီဥတုအကပခအကနမျေား(ဥပမာ-
ကရက ီးပခင်းနှင့် မုိးကခါင်းပခင်း) 

ထိခုိ ်သည်  မထိခုိ ်ပါ   မကပဖဆုိပါ   

အပူချေန်ိကပပာင်းလဲမှုပုိပမန်ပခင်း နည်း   မျေား   မရိှ   မကပဖဆုိပါ   

မုိးရွာသွန်းမှုပိုမျေားပခင်း နည်း   မျေား   မရိှ   မကပဖဆုိပါ   

ရာသီအလုိ ်ရာသီဥတုခန့်မှန်းပခင်းနှင့် 
ပင်လယ်ငါးဖမ်းပခင်းနှင့်ငါးကမွးပမူကရး 
လုပ်ငန်းစီမံခန့်ခဲွမှုဆုိင်ရာ အက ံဉာဏ် 
မျေား လ ်လှမ်းမီးမှု 

အလွယ်တ ူမရ  လံုးဝမရ   မကပဖဆုိပါ   

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) မမို့နယ်ကမွး/ ုဦးစီး ဌာန ၊ 
မမို့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။          ။က ျေးရွာတွင်ကမွးပမူကရးလုပ် ုိင်နုိင်ရန်အတွ ် ကချေးကငွအလွယ်တ ူ 

ရရိှပခင်းက  ာင့် ကမွးပမူကရးလုပ် ုိင်ရန်အခ ်အခဲမရိှသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ-၃)  စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ  အသ ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 
ဇယား(၂၂)စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 



   

 

အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ိုသာ ကရွးရန်။ 
ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃  ို ချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

လုပ်သားအငအ်ား ရရိှနိုင်မှု မျေား    အသင့်အတင့်   မကပဖဆုိပါ   

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်မဟုတ် 
ကသာ အပခားကေသထွ ် ုန်မျေား ို 
ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်ရှိပခင်း  

ကစျေး ွ ်က ာင်းရိှသည်    ကစျေး ွ ်အသင့်အတင့်  
မကပဖဆုိပါ   

ကစျေး ွ ်ဆိုင်ရာ အသိအပမင်ရိှပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစွာနားလည်သိရိှသည်  
အသင့်အတင့်နားလည်သည်    မကပဖဆုိပါ   

လမး်ပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန က ာင်း       သင့်      မကပဖဆုိပါ   

 ုန်  မ်း ရရှိမှုအကပခအကန က ာင်း       သင့်      မကပဖဆုိပါ   

လျှပ်စစ်မီး ရရိှမှုအကပခအကန က ာင်း       သင့်      မကပဖဆုိပါ   

ကချေးကင ွရရိှမှုအကပခအကန 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနုိင်သည်     
ကချေးကငွရနုိင်သည်   မကပဖဆုိပါ   

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောငး်နညး်ပညာ 
ဆိုငရ်ာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား  
စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှုဆိုငရ်ာ 
ဝန်ကဆာင်မှု ရရိှမှုအကပခအကန 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး 
ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှု ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူ 

ရနုိင်သည်။    နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား 
စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
ရနုိင်သည်။     မကပဖဆုိပါ   

အလုပ်နှင့် လိ ု်ကလျောညီကထွပဖစ် 
ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသ ်ကမွးဝမ်း 
က ျောင်းပပုနိုငက်သာ ပညာတစ်ခုခု ို  
တတ်ကပမာ ်မှုအကပခအကန 

 ျွမ်း ျေင်စွာ တတ်ကပမာ ်သည်       အသင့်အတင့်  
မကပဖဆုိပါ   

အလုပ်အ ိုင် အခွင့်အလမး် မျေား     အသင့်အတင့်    မကပဖဆုိပါ   

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု ၊ စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ 
ဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းမျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု ၊ လူငယ်အုပ်စု ။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာ၏လူဦးကရအမျေားစုမှာ စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ  

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းအတွ ် ပပည်တွင်း၊ပပည်ပသ့ုိ သွားကရာ ်လုပ် ုိင်ကနသည် ုိ  

ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၂) စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား(၂၃) စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွ ်ပပဿနာနှင့် 

 အခ ်အခဲမျေား 



   

 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့ ်၂၁  ိုချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆိုရန်။ 

လုပ်သားအငအ်ား ရရိှနိုင်မှု ရှားပါး        လံုးဝမရိှ     မကပဖဆုိပါ   

လယ်ယာသားငါး ထွ ် ုန် မဟုတ် ကသာ 

အပခားကေသ ထွ  ်ုန်မျေား ို ကရာင်းချေရန် 

ကစျေး ွ ်အကပခအကန 

ကစျေး ွ ်မက ာင်း    ကစျေး ွ ်မရိှ   

မကပဖဆုိပါ   

ကစျေး ွ ်ဆိုင်ရာ အသိအပမင်ရိှပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိ က ာင်းစွာ နားမလည်  

လံုးဝနားမလည်    မကပဖဆုိပါ   

လမး်ပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန ည့ံ        အလွန်ည့ံ      မကပဖဆုိပါ   

 ုန်  မ်း ရရှိနိုင်မှုအကပခအကန 
 ုန်  မ်းရရိှမှုနည်းသည်  

 ုန်  မ်းမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီး ရရိှနိုငမ်ှုအကပခအကန ပံုမှန်မရပါ  လံုးဝ မရပါ   မကပဖဆုိပါ   

ကချေးကင ွရရိှနိုငမ်ှုအကပခအကန 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချေးကငွမရရိှပါ    

ကချေးကငွမရပါ     မကပဖဆုိပါ   

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောငး်နညး်ပညာဆိုငရ်ာနှင့် 
အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး  
ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှုဆိငု်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု ရရိှနိုင်မှု 
အကပခအကန 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရး 

ဖွံ့မဖိုးတိုး တ ်မှုဆိငု်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ် 
တ ူ မရပါနည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ် 
စား စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ် မှုဆိုင်ရာ 
ဝန်ကဆာင်မှုမျေား လံုးဝ မရပါ  မကပဖဆုိပါ   

အလုပ်နှင့် လိ ု်ကလျောညီကထွ ပဖစ်ကသာ 
(သ့ုိမဟုတ်)အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်း 
ပပုနိုငက်သာ ပညာတစ်ခုခု ို  တတ်ကပမာ ်မှု 
အကပခအကန 

 ျွမ်း ျေင်စွာ တတ်ကပမာ ်ပခင်း မရိှ  
လံုးဝ မတတ်   မကပဖဆုိပါ   
 

အလုပ်အ ိုင် အခွင့်အလမး် 
အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်းနည်း   
အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်းမရိှ  မကပဖဆုိပါ   

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု ၊ စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ 

ဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းမျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု ၊ လူငယ်အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။  က ျေးရွာ၏လုပ်သားအင်အားစုမျေားသည် ပပည်တွင်း၊ပပည်ပသ့ုိ သွားကရာ ် 

လုပ် ုိင်ကနသည့်အတွ ် က ျေးရွာတွင် စုိ ်ပျေ ိုးကရးအတွ ် လုပ်သားအင်အား ရှားပါးကနသည် ုိ 

ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 



   

 

 (ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ ပံုစံနှင့် အချေန်ိ ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ ပံုစံနှင့် အချေန်ိ ာလ 

စဉ် ပံုစံ 
အိမ်ကထာင်စု 

အကရ 
အတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင်းသွား 
လာ ကနထိုငသူ်” 
တစ်ဦးအနည်းဆုံး 

ရိှကသာအိမ်ကထာင် 
စ ုနှင်လ့ူဦးကရ 

၁ ၃ ၁၁၂ ၉၇ ၂  ၉  ၈ ၁ ၉ ၆၇ ၁၆  ၁၁၆ ၂ ၇ ၆ 

၂ 

က ျေးရွာပပင်ပသ့ုိ ကရွှေ့ကပပာင်းမှု ာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ ၇  ၇       

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထ ် ၁ ၅ ၉၇ ၂  ၂  ၈ ၁၉ ၆၇ ၁၆  ၁၁၆ ၂ ၇ ၆ 

ရင်းပမစ်− (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း − 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငရွ လုပ်ငန်းမျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု ၊ လူငယ်အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။        ။ က ျေးရွာတွင် ပပည်ပသ့ုိသွားကရာ ်လုပ် ုိင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု 

(၁၀၃)စုရိှပါသည်။  

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အက  ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခငး်၏ အဓ ိ အက  ာင်းရငး် 

စဉ် အက  ာင်းရင်း လူဦးကရ 

   ျေား မ 

၁ ပိုမုိက ာငး်မွန်ကသာအလုပ်အ ိုင်နှင့်ဝငက်ငွအခွင့်အလမး်မျေားရှာကဖွရန် ၁၆၀ ၁၁၆ 

၂ နိုငင်ကံရးနှင့်ဆိုငက်သာ အက  ာငး်ရငး်   

၃ ကေသတွငး် ပဋိပ ္ခပဖစ်ပွားမှုက  ာင့် လုခံခုံမှု မရိှသည့် အက  ာငး်ရင်း   

၄ လူမှုကရး၊  ျေန်းမာကရး  ိစ္စမျေားက  ာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျေ ိုးအမည် ခွဲပခားမကဖာ်ပပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အက  ာငး်အရငး် ို 
ကပဖဆိုထားပခင်း/ ကပဖဆိုလုိပခင်းမရိှ 

 
 

ရင်းပမစ်− အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။         ။က ျေးရွာမပှပည်တွငး်၊ပပည်ပသို့ကရွှေ့ကပပာငး်သွားလာလုပ် ိငုက်သာ လူဦး  



   

 

ကရ အမျေားစုသည် စားဝတ်ကနကရးအဆငက်ပပကစရန်အတွ ် ဝငက်ငွရရိှရန်ပဖစ်က  ာငး် ကလ့လာကတွ့ 

ရိှရပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ုိင်သူမျေားမှ ပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ိုင်သူမျေားမှပပန်ပိုက့ငွ 

စဉ် အက  ာင်းအရာ 
အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပမင့် လတ် နိမ့် 

၁ 
ပပန်ပို့ကငွ ို မှီခိုကနရကသာ အမိ်ကထာငစ်ု 
အကရအတွ ် 

၁၀၃    

၂ 

ပပန်ပို့ကငွ လမး်က  ာင်းမျေား  

-  ။ ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ေီ)  

 - ခ။ ဘဏ် ၁၀၃ 

- ဂ။ လူက ုံပဖင့်လွှဲပိုပ့ခငး်  

ရင်းပမစ်−(၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊(၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်ပပည်တွငး်၊ပပည်ပသ့ုိ သွားကရာ ်လုပ် ိငုက်သာ လူဦးကရ 

စုစုကပါင်း၏(၁၀၀%)သည် ပပန်ပို့ကင ွိုမှီခိုကသာ အမိ်ကထာင်စုမျေားပဖစ်သည့်အတွ ် 

ပပန်ပို့ကငွ ိုမှီခိုကန ရကသာအမိ်ကထာင်စုအကရအတွ ်ပမင့်မားကနသည် ိုကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဃ)    ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု အကပခအကန 

ကစျေး ွ ်လ ် 
လှမ်းမီမှု 

အနီးဆံုးကစျေး 
(အနီးဆံုး တစ်ခု ုိသာ 

ကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 
(အဓိ တစ်ခု ုိသာ 

ကဖာ်ပပပါရန်) 

ကစျေးအမည် (မမို့/ ရွာ)  ံမ ပပည် 

ရွာမှအ ွာအကဝး (မုိင်)  
(အနီးစပ်ဆံုး တစ်ခု ုိ  
ခန့်မှန်းမပီး ကရွးချေယ်ရန်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်  ၁မ၅ှ မိုင် ၅ မ၁ှ၀ 
မိုင်  ၁၀မ ှ၁၅မိုင်  
၁၅ မိုင် အထ ်   

၀ မှ ၁၀ မိုင်    
၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 
၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်   
၃၀မှ ၅၀ မိုင်  ၅၁ မှ  ၁၀၀ 
၁၀၀ မုိင် အထ ်  

သယ်ယူပ့ုိ 
ကဆာင် 

ကရးနည်းလမ်း  

ကပခလျေင်စ ်ဘီး 
ဆိုင် ယ် ား/ကထာ်လာဂျေ ီ  

 ရထား သံုးဘီးဆိုင် ယ်       
ကလှ စ ်ကလှ  

ကပခလျေင် စ ်ဘီး 
ဆိုင် ယ်  ား/ကထာ်လာဂျေ ီ 

 ရထား  သံုးဘီးဆိုင် ယ်   
 ကလှ စ ်ကလှ  



   

 

ကစျေး ွ ်လ ် 

လှမ်းမီမှု 

အနီးဆံုးကစျေး 
(အနီးဆံုး တစ်ခု ုိသာ 

ကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 
(အဓိ တစ်ခု ုိသာ 

ကဖာ်ပပပါရန်) 

 ုန်စည်နှင့်ဝန် 
ကဆာင်မှု ရရိှနုိင်မှု 
(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်
ကရွးနိုင်သည်။) 

စားကသာ ် ုန် ( ုန်စိမ်း၊ 
 ုန်ကပခာ ်)  
မီးဖိုကချောင်သံုးနှင့်အမိ်သံုးပစ္စည်
 းအဝတ်အထည် 
ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ 
ပရိကဘာဂမျေား 
ပစ္စည်းစံု ဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

စားကသာ ် ုန် ( ုန်စိမ်း၊ 
 ုန်ကပခာ ်)  
မီးဖိုကချောင်သံုးနှင့် အမိ်သံုး 
ပစ္စည်းအဝတ်အထည် 
ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ 
ပရိကဘာဂမျေား  
ပစ္စည်းစံု ဝန်ကဆာင်မှုစံု ရနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အဦ က ာင်း      သင့်       ည့ံ က ာင်း     သင့်       ည့ံ 

ဝန်ကဆာင်မှု က ာင်း     သင့်        ည့ံ က ာင်း     သင့်       ည့ံ 

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း − ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ၊ လယ်သမားအုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငရွလုပ်ငန်းမျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာ၏လယ်ယာထွ  ်ုန်ပစ္စည်းမျေား ို ကရာင်းချေရန်အတွ ် 
 ံမကေးနှင့ပ်ပည်ကေးတို့ရိှကသာက  ာင့် အဆင်ကပပမှုရိှသည် ိုကလ့လာကတွ့ရှိ ရပါသည်။ 

 

(င) ကငွက  းလ ်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွက  းလ ်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွ  
ရရိှနုိင်သည့် 
ကနရာ 

ကငွက  း  
ဝန်ကဆာင်မှု 
အမျေ ိုးအစား 

ပပန်လည် 
ကပးဆပ်ရမည့် 

 ာလ 

အတုိး 
နှုန်း (လ) 

အကပါင်ခံ 
ပစ္စည်း 
လုိအပ်မှု 

ကချေးကငွရ   
ရန် အခ ် 
အခဲမျေား 

အစိုးရဘဏ်  
(ပမန်မာ့လယ်ယာ 
ဖံွ မ့ဖိုးကရးဘဏ်/ 
ပမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်) 

 ာလတုိကချေးကငွ 
     
 ာလလတ်ကချေးကငွ 
 
 ာလရှည်ကချေးကငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ ် 
 

အတိုးမဲ့     

၁ မ ှ၂ %    

၂ မ ှ၅%     
၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀%ထ ်  

လိုအပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်းသည် 
ရိှသည်       
မရိှပါ         

သမဝါယမ 
ကချေးကင ွ

 ာလတုိကချေးကငွ     
 
 ာလလတ်ကချေးကငွ 
 
 ာလရှည်ကချေးကငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း     

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်အထ
  ် 

အတိုးမဲ့     

၁ မ ှ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀%ထ ်  

လိုအပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်းသည်  
ရိှသည်       

မရိှပါ         



   

 

ကချေးကငွ  
ရရိှနုိင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွက  း  
ဝန်ကဆာင်မှု 

အမျေ ိုးအစား 

ပပန်လည် 
ကပးဆပ်ရမည့် 

 ာလ 

အတုိး 

နှုန်း (လ) 

အကပါင်ခံ 
ပစ္စည်း 

လုိအပ်မှု 

ကချေးကငွရ   
ရန် အခ ် 

အခဲမျေား 

ပုဂ္ဂလ ိဘဏ် 

 ာလတုိကချေးကငွ     
 
 ာလလတ်ကချေးကငွ 
 
 ာလရှည်ကချေးကငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း     
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ ် 
 

အတိုးမဲ့     

၁ မ ှ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀%ထ ်  

လိုအပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်းသည် 
ရိှသည်       

မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလ ိ အကသးစား 
ကချေးကငဝွန်ကဆာင်မှု 

 ဏ္ဍ 

 ာလတုိကချေးကငွ     
 
 ာလလတ်ကချေးကငွ 
 
 ာလရှည်ကချေးကငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း    
 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ ် 
 

အတိုးမဲ့     

၁ မ ှ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀%ထ ်  

လိုအပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်းသည်  
ရိှသည်       

မရိှပါ         

အဖဲွ့အလိ ု် 
ကငွစု/ကငွကချေး 
အစီအစဉ် 

 ာလတုိကချေးကငွ     
 
 ာလလတ်ကချေးကငွ 
 
 ာလရှည်ကချေးကငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း    
 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ ် 
 

အတိုးမဲ့     

၁ မ ှ၂ %    

၂ မ ှ၅%     
၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀%ထ ်  

လိုအပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်းသည်  
ရိှသည်       
မရိှပါ         

ကငွကချေး 

ကပးသူ 

 ာလတုိကချေးကငွ  
    
 ာလလတ်ကချေးကငွ 
 
 ာလရှည်ကချေးကငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း     

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ ် 
 

အတိုးမဲ့     

၁ မ ှ၂ %    
၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀%ထ ်  

လိုအပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်းသည်  
ရိှသည်       

မရိှပါ         

အကပါင်ဆိုင် 

 ာလတုိကချေးကငွ  
    
 ာလလတ်ကချေးကငွ 
 
 ာလရှည်ကချေးကငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း     

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ ် 
 

အတိုးမဲ့     

၁ မ ှ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀%ထ ်  

လိုအပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်းသည်  
ရိှသည်       

မရိှပါ         

မိတ်ကဆွနှင့် 
ကဆွမျေ ိုးမျေား 

 ာလတုိကချေးကငွ 
     
 ာလလတ်ကချေးကငွ 
 
 ာလရှည်ကချေးကငွ   
 

၃−၆ လအတွင်း   

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ ် 
 

အတိုးမဲ့     

၁ မ ှ၂ %    

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  
၁၀%ထ ်  

လိုအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  
ရိှသည်       

မရိှပါ         

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ၊ လယ်သမားအုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု ၊ 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငရွလုပ်ငန်းမျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။က ျေးရွာ၏ကငွးက  းဆိုငရ်ာလိုအပ်ချေ ်မျေား ို အကပါင်ဆိုင်၊ 

အကသးစားကချေးကငွလုပ်ငန်းမျေားမှ အကပါငပ်စ္စည်းပဖင့် ကချေးငှားကပးသည် ို ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမံခန့်ခဲွမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမံခန့်ခဲွမှုအတွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့် 



   

 

အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့် 

               နှင့် အခ ်အခဲမျေား 

အခ ်အခဲ အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ကပမဆီ သဇာ အကပခအကန ရိှ မရိှ ပမင့်  လတ် နိမ့် 

အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား ရိှ မရိှ ပမင့်  လတ် နိမ့် 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် 
ထိန်းချေုပ်မှု 

ရိှ မရိှ ပမင့်  လတ် နိမ့် 

ကရအရင်းအပမစ် ရိှ မရိှ ပမင့်  လတ် နိမ့် 

ငါးမျေ ိုး ဲွမျေား ရိှ မရိှ ပမင့်  လတ် နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ိုး ဲွမျေား ရိှ မရိှ ပမင့်  လတ် နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခဲွမှု ရိှ မရိှ ပမင့်  လတ် နိမ့် 

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ၊ လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာသည် စုိ ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်း ုိ စိတ်အား ထ ်သန်စွာပဖင့် 

လုပ် ုိင်မှုက  ာင့်ကပမဩဇာအခ ်အခဲ၊မျေ ိုးက ာင်းမျေ ိုးသန့်အခ ်အခဲနှင့်သီးနံှဖျေ ်ပုိးမျေား ျေကရာ ်မှု
က  ာင့်လယ်ယာလုပ် ုိင်မှုကငကွ  းအခ ်အခဲအနည်းငယ်ရိှသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဆ)    ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့် စာတတ်ကပမာ ်မှု 
ဇယား(၃၀)မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊အထ ်တန်းနှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ကပမာ ်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာ မပီးကပမာ ်မှု  ျေား မ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၁ ၃   

မူလတန်းအဆင့်ရိှသူ ဦးကရ ၂ ၃  ၂ ၅၆  ၈၆ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ    ၃၇ ၈၁ 

အထ ်တန်းအဆင့်ရိှသူ ဦးကရ ၃၃ ၃၁ ၆  

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် အဆင့်ရိှသူ ဦးကရ ၁  ၃၃  ၇ 

ရင်းပမစ်− အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်း၊ သင ် ား 

မပီးကပမာ ်သူ(၆၃၁)ဦး ်ရိှမပီး စာမတ ်ကပမာ ်သူ(၄)ဦး ရိှက  ာငး် ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၂) က ျောင်းတ ်နှုန်း 



   

 

ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ကပါင်း 

မူလတန်း  ၂၀ ၁၇ ၃၇ 

အလယ်တန်း  ၃၅ ၂၄ ၅၉ 

အထ ်တန်း  ၉ ၁၄ ၂၃ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် ၃ ၈ ၁၁ 

ရင်းပမစ်− (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။က ျေးရွာရိှက ျောင်းတ ်နှုန်းသည် က ျောငး်ကနအရွယ်ဦးကရစုစုကပါငး်၏ 

(၉၇%)ခန့် ပဖစ်ကသာက  ာင့်က ျောငး်တ ်နှုန်း ပမင့်မားကနသည် ိ ုကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဆ-၃)    စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောငး်ကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အက  ာင်းအရာ  က ျောင်းအဆင့် 

 ။ က ျောင်းအဆင့် 
မူလတန်း  မူလွန်  အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း အထ ်တန်း(ခွဲ) 
အထ ်တန်း  

ခ။ ရွာမှ အ ွာအကဝး (မိုင)် 
၀ မ ှ၁ မိုင်         ၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် ၂၀ မိုင် အထ ်    

ဂ။ သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရးဝန်ကဆာင်မှု  
ကပခလျေင်              စ ်ဘီး               
ဆိုင် ယ်             ား                  

ဃ။စာသင်က ျောငး်၏ 
စုစုကပါင်း  မ်းခငး်ဧရိယာ(စတုရန်းကပ) 

 

င။ အမုိး၊ နံရ၊ံ အခင်း အရည်အကသွး က ာင်း   သင့်   ည့ံ  

စ။ က ျောင်းသံုး ပရိကဘာဂ လုကံလာ ်မှု  လုကံလာ ်မှုရိှသည်  မလုံကလာ ်ပါ      

ဆ။ က ျောင်းအိမ်သာ အကပခအကန က ာင်း     သင့်   ည့ံ     မရိှ    

စျေ။ က ျောင်းအာဟာရတို ်က ျွးမှု  တို ်က ျွးမှုရှိသည် တို ်က ျွးမှု  မရိှပါ  

ဇ။ က ျောင်းဆရာ/မ ဦးကရ  ျေား မ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၂ ၆ ၈ 

က ျေးရွာခန့် - - - 

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း−ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 



   

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။ က ျေးရွာတွင် အလယ်တန်းစာသင်က ျောင်း ရိှသည့်အတွ ်  ့် 

အထ ်တန်းအား  ံမမမို့သ့ုိ သွားကရာ ်တ ်ရက  ာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာမျေား 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

က ျောင်းဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုကံလာ ်   မလုံကလာ ် 

တပည့် - ဆရာ အချေ ိုး ၄၀: ၁ ကအာ ် ၄၀: ၁ အထ ် 

မူလတန်းပညာ က ျောင်းထွ ်နှုန်း မရိှ   နညး်  လတ် မျေား 

မသန်စွမ်းသူမျေားအတွ ် ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရိှ     မရိှ  

က ျောင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာကရး ိရိယာ လုကံလာ ်    မလုံကလာ ် 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွ ်က ျောင်းစရိတ်မတတ်နုိင်မှု ပမင့်       အသင့်အတင့်     

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာပစ္စည်းမျေားလ ်လှမ်းမီမှု မရိှ     နညး်  

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ က ာင်း    သင့်    ည့ံ   

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မ ိရပ်ဖ အုပ်စု ၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။           /                                         
 
(ဇ)     ျေန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 
(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 
ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 

စဉ် ကရာဂါ ပျေ ံ့နံှမှု/ပဖစ်ပွားမှု 

၁ ဝမ်းပျေ ်ဝမး်ကလျှာ ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၂ ကသွးလနွ်တုပ်က ွး ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၃ င ှ်ဖျေား ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၄ အသ ်ရှူလမ်းက  ာငး်  ူးစ ်ကရာဂါ ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် ူးစ ်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၆ တီဘီ ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၇ ဆီးချေ ို ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၈ ကသွးတိုး ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၁၀ အာဟာရ ချေ ို့တဲ့မှု ပမင့် ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 
၁၁ အပခား  ူးစ ်နိုငက်သာ ကရာဂါမျေား ပမင့်  နိမ့်           မရိှ 

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု ၊ (၂) 



   

 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။က ျေးရွာ၏ ျေန်းမာကရးအကပခအကနသည် လ ်ရိှလူဦးကရ၏(၃%)ခန့် 
သာ ရာသီတုပ်က ွးပဖစ်ပွားသည် ုိကတွ့ရိှရကသာက  ာင့်  ျေန်းမာကရးအကပခအကနက ာင်းမွန်ကန 
သည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
 
 
(ဇ-၂)   လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 
ဇယား (၃၅)  လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတ်ကရာဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊    ်ညာှ၊ ကမးခိုင်နှင့် အသည်းကရာင် အသားဝါ   

၃ ပိုလီယုိကရာဂါ   

၄ ကမးခိုင် ( ိုယ်ဝန်ကဆာင်  ာလအတွငး်)   

၅ ဝ ်သ ်ကရာဂါ   

၆ အပခားစုကပါင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံမှု    

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အပမင့်၊ အကလးချေနိ်၊လ ်ကမာငး်ပတ်)   

၈ အာဟာရ ပညာကပး အစီအစဉ်   

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု ၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာ၏တည်ကနရာသည် မမို့နှင့်မနီးမကဝးတွင်တည်ရိှ 
ကသာက  ာင့် လွန်ခ့ဲကသာတစ်နှစ်အတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံမှု ရိှသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
 
(ဇ-၃)   ျေန်းမာကရးအကထာ ်အပ့ံမျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းမျေား) 
ဇယား (၃၆)  ျေန်းမာကရး အကထာ ်အပ့ံနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

 ျေန်းမာကရး  
ဝန်ကဆာင်မှု 

ခရီး အ ွာအကဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင် လံုကလာ ်မှု 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရး  
ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထ ်  

ရိှ        
မရိှ      

တို ်နယ် ကဆးရုံ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထ ်  

ရိှ        

မရိှ      



   

 

 ျေန်းမာကရး  
ဝန်ကဆာင်မှု 

ခရီး အ ွာအကဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင် လံုကလာ ်မှု 

မမို့နယ ်ကဆးရုံ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထ ်  

ရိှ        
မရိှ      

ကဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီး 
အနားတွင် ကဆးဆိုင် ရှိသည်   
ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီး 
အနားတွင် ကဆးဆိုင် မရှိပါ    

ကဆးဆိုင်တင်ွ ကဆးဝါးမျေား ုိ စနစ်တ ျေ 
သုိကလှာင်ထားသည်     
ကဆးဆိုင်တင်ွ ကဆးဝါးမျေား ုိ စနစ ်တ ျေ 
သုိကလှာင်ထားပခင်း မရှိပါ    

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု ၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။        ။ က ျေးရွာသည် မမို့နှင့(်၁၀)မိုငအ်တွငး်တွင် တည်ရိှကသာက  ာင့် 

က ျေးရွာ၏ ျေန်းမာကရးအကထာ ်အပ့ံနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အခ ်အခဲမရှိသည် ို ကလ့လာ 

ကတွ့ရှရိပါသည်။ 

(စျေ)    ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သံုးကရ ရရိှမှု  
ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရ ရရိှနိုင်မှု 

ကရရရိှနုိင်မှု 

အသံုးပပု 
ကသာ  
အိမ် 

ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ  
အရည်အကသွး  
စမ်းသပ်စစ်ကဆး 
ထားမှု (စနစ်တ ျေ  

စမ်းသပ်စစ်ကဆးထား 
မှု ရိှပါ “ရိှ”၊ 
မရိှပါ  “မရိှ” ) 

ကရအရည်အကသွး  
(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 
အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး  
ထားမှုတွင် “ရိှ”ဟုကပဖဆုိ 
ထားပါ ကပဖဆုိရန်။“မရိှ” 
ဟု ကပဖဆုိထား ပါ   

ကပဖရန်မလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ  
  ရရိှနုိင်မှုနှင့်လံု  
ကလာ ်မှုအကပခ  
အကန(ရာသီမကရွး  
ရပါ ကနွ၊ မုိးနှင့်  

ကဆာင်း ရာသီသံုးမျေ ိုး 
လံုး ုိကရွးကပးပါ 

ရန်) 

ကရတွင်း ၁၃ ရိှ        မရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 
ကနွ  
 မိုး  
 ကဆာငး်  

အဝစီိတွင်း/  
စ ်တပ် 

၁   ရိှ        မရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

ကနွ  
 မိုး  

ကဆာငး်  



   

 

ကရရရိှနုိင်မှု 

အသံုးပပု 
ကသာ  
အိမ် 

ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ  

အရည်အကသွး  
စမ်းသပ်စစ်ကဆး 
ထားမှု (စနစ်တ ျေ  
စမ်းသပ်စစ်ကဆးထား 

မှု ရိှပါ “ရိှ”၊ 
မရိှပါ  “မရိှ” ) 

ကရအရည်အကသွး  
(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး  
ထားမှုတွင် “ရိှ”ဟုကပဖဆုိ 
ထားပါ ကပဖဆုိရန်။“မရိှ” 
ဟု ကပဖဆုိထား ပါ   

ကပဖရန်မလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ  
  ရရိှနုိင်မှုနှင့်လံု  

ကလာ ်မှုအကပခ  
အကန(ရာသီမကရွး  
ရပါ ကနွ၊ မုိးနှင့်  

ကဆာင်း ရာသီသံုးမျေ ိုး 
လံုး ုိကရွးကပးပါ 

ရန်) 

အဝစီိတွင်း/  

တုံ င် 
၉၆ ရိှ      မရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကနွ  
 မိုး  

ကဆာငး်  

မိုးကရ 
သုိကလှာင် 
 န်  

 ရိှ        မရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 
ကနွ  
 မိုး  
ကဆာငး်  

ပမစ်/ကချောင်း 
ကရ 

 ရိှ        မရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ  
 မိုး  
ကဆာငး်  

ကရ န် - ရိှ        မရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

ကနွ  

 မိုး  
ကဆာငး်  

စိမ့်စမ်းကရ - ရိှ        မရ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 
ကနွ  
 မိုး  
ကဆာငး်  

ရင်းပမစ်− (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ 

အုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု ၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတပပ ကပမပံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။က ျေးရွာတွင်အိမ်ကထာင်စု(၂၉၂)စုက ျော်ရိှသည့်အန ် အဝီစိတွင်း(တံု င်/ 

စ ်တပ်)ဦးကရသည် အိမ်ကထာင်စု(၁၉၇)စုရိှပါသည်။ 

 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရး အကပခအကန (အိမ်သာအမျေ ိုးအစားနှင့် အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ်) 
ဇယား (၃၈) အမိ်သာ အမျေ ိုးအစား 

သံုးစဲွနုိင်ကသာ အိမ်သာ အမျေ ိုးအစား သံုးစဲွနုိင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိမ်သာ သံုးစဲွမှု 

ကရဆွဲ အမိ်သာ - 

ကရကလာငး်/ယင်လုံအမိ်သာ  ၂၈၉ 

မသန့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိမ်သာ သံုးစဲွမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ - 



   

 

သံုးစဲွနုိင်ကသာ အိမ်သာ အမျေ ိုးအစား သံုးစဲွနုိင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု 

တွင်းမရှိ အမိ်သာ - 

အမိ်သာမရိှ ၃ 

ရင်းပမစ်− (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု ၊ (၂) 
က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။ က ျေးရွာ၏အိမ်ကထာင်စု(၂၈၉)စုသည် ယင်လံုအိမ်သာ ုိသာ သံုးစဲွ 
မှုရိှသပဖင့် က ျေးရွာ၏သန့်ရှင်းမှုသည်က ာင်းမွန်သည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
 
 
(ည)    ျေား −  မ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား −  မ ကရးရာ  

စဉ် 
က ျေးရွာ၏ လူမှုစီးပွား ဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အမျေ ိုးသမီးမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်သင့်ကသာ 
အချေ ်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင် တ ်ကရာ ် 
သူမျေားမ ှမှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခု ုိ 

ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
က ျေးရွာ စီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ိုးသမီးမျေား 
တ ်က စွာ ပါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု  

ရိှ မရိှ 

၂ 
က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့် 
အဖဲွ့အစည်းမျေား တွင် အမျေ ိုးသမးီမျေား 
တ ်က စွာ ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်မှု  

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခ့ဲကသာနှစ်အတွင်း က ျေးရွာအတွင်းရိှ မိန်း  
ကလးမျေား/အမျေ ိုးသမီးမျေားအား သံသယပဖစ် ဖွယ် 
အ  မ်းဖ ်မှု (သ့ုိ) တုိင်  ားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေ ိုးသမီးကရးရာ အ  မ်းဖ ်မှုမျေားအတွ ် ဥပ 
ကေ နှင့် တရားမျှတမှုဆုိင်ရာမျေားအတွ ် လူထု၏ 
အသိ အပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းပမစ်− (၁) အဖဲွ့အစည်းမျေားစာရင်း ၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း − ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။က ျေးရွာအဖဲွ့အစည်းအားလံုး၏  ျေား/မကရးရာတန်းတူညီမျှမှု 
မရိှကသးကသာ်လည်း အမျေ ိုးသမီးမျေား ပါဝင်သည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
(ဋ)     အကပခခံ အကဆာ ်အဦမျေား အကပခအကန 
(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏ လမ်းတည်ရိှမှု 
ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏ လမး်တည်ရိှမှု အကပခအကန 

လမ်း 
အမျေ ိုးအစား 

အ 
မျေ ိုး 
အ 
စား  

အရည်အ
ကသွး 

တည်ကဆာ
 ် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 
သံုးစဲွနုိင်မှု 

လမ်းအရှည် 
(မုိင်) 

ကဘးန္တရာယ် 
မျေားက  ာင့် 
ပျေ ်စီးမှုရိှပါ 
 ကဖာ်ပပရန် 



   

 

လမ်း 

အမျေ ိုးအစား 

အ 
မျေ ိုး 

အ 
စား  

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ

 ် 
ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 

သံုးစဲွနုိင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

ကဘးန္တရာယ် 
မျေားက  ာင့် 

ပျေ ်စီးမှုရိှပါ 
 ကဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလမ်း 

၁ 
၂ 
၃ 
၄ 
၅ 

က ာင်း  
သင့်    
ည့ံ      

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ်
 

ပွင့်လင်း ရာသီ  
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

၀−၁ မုိင်        
၁−၅ မုိင်   
၅−၁၀ မုိင်      
၁၀မုိင်အထ ် 

ရိှ 
မရိှ 

ချေဉ်း ပ်လမ်း 

၁ 

၂ 
၃
၄
၅ 

က ာင်း  
သင့်    
ည့ံ      

၆လမှ၁နှစ်  
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ်
 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

၀−၁ မုိင်        
၁−၅ မုိင်        
၅−၁၀ မုိင်      
၁၀မုိင်အထ ် 

ရိှ 
မရိှ 

ရွာချေင်း 
ဆ ်လမ်း 

၁ 
၂ 
၃ 
၄

၅ 

က ာင်း  
သင့်    
ည့ံ      

၆လမှ၁နှစ်  
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ်
 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

၀−၁ မုိင်        
၁−၅ မုိင်        
၅−၁၀ မုိင်      
၁၀မုိင်အထ ် 

ရိှ 
မရိှ 

 ုန်ထုတ် 
လမ်း 

၁ 
၂ 
၃ 
၄ 
၅ 

က ာင်း  
သင့်    
ည့ံ      

၆လမှ၁နှစ်  
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ်
 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

၀−၁ မုိင်        
၁−၅ မုိင်        
၅−၁၀ မုိင်      
၁၀မုိင်အထ ် 

ရိှ 
မရိှ 

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု။ 

(၁) ကပမသားလမ်း၊ (၂) က ျော ်ခင်းလမ်း၊ (၃)က ျော ်ကချောလမ်း၊ (၄)  ွန် ရစ်လမ်း၊ 

(၅) တ္တရာလမ်း 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာချေင်းလမ်းသည် ကနွရာသီတွင်သာ က ာင်းမွန်မပီး မုိးရာသီတွင် 
က ာင်းမွန်မှုမရိှသပဖင့် သွားလာရန် အနည်းငယ်အခ ်အခဲရိှသည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

  



   

 

(ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု 
ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု အကပခအကန 

တံတား 
အမျေ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 
(အလျေား၊ 
အနံ၊အပမင့်) 

အရည် 
အကသွး 

တည်ကဆာ ် 
ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 
သံုးစဲွနုိင်မှု 

ကဘးန္တရာယ် 
မျေားက  ာင့် 
ပျေ ်စီးမှုရိှပါ 
 ကဖာ်ပပရန် 

ဆိပ်ခံတံတား  
က ာင်း 
သင့်     
ည့ံ       

၆လမ ှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရိှ 
မရိှ 

 ွန် ရစ် 
တံတား 

 

က ာင်း     

သင့်          
ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ     
တစ်နှစ်ပတ်လံုး    

ရိှ 
မရိှ 

သစ်သား  
တံတား 

 
က ာင်း     
သင့်          
ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရိှ 
မရိှ 

က ိုးတံတား - 
က ာင်း     
သင့်          
ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရိှ 
မရိှ 

ဝါးတံတား - 
က ာင်း     
သင့်          
ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရိှ 
မရိှ 

ကရ ပန် - 
က ာင်း     
သင့်          
ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရိှ 
မရိှ 

ကရက ျော် - 
က ာင်း     
သင့်          

ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရိှ 
မရိှ 

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ က ျေးရွာအတွင်း တံတားတည်ကဆာ ်ထားမှု မရိှသည် ုိ 
ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

  



   

 

(ဋ-၃)  ကရက  ာင်း သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရက  ာင်း သယ်ယူပိုက့ဆာငက်ရး (အသံုးမပပုပါ  အ ွာအကဝး (မိုင်) အ ွ က်အာ ် 

ရိှ အသံုးမပပုပါအ ွ တ်ွင်  ပါ)။  

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ိုးအစား ရာသီအလုိ ် သံုးစဲွနုိင်မှု 

ပမစ်က  ာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       
၁၁ မှ ၂၀ မိုင်     
၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     
၅၀မိုင် အထ ်  
အသံုးမပပုပါ      

၁     ၂      ၃  
ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ပင်လယ်ကရက  ာငး် 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       
၁၁ မှ ၂၀ မိုင်     
၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     
၅၀မိုင် အထ ်  
အသံုးမပပုပါ      

၁     ၂       ၃  
ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိ ရပ်ဖ အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  က ျေးရွာအနီးတွင် ကရက  ာင်းသယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးအပဖစ်ပမစ်အတွင်း 

စ ်ကလှပဖင့်ပ့ုိကဆာင်က  ာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 
 (ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
ဇယား (၄၃) သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ိုး 
အစား 

ကလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စ ်ကလှ 
စ ် 
ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 
ဆုိင် ယ် 

သံုးဘီး 
ဆုိင် ယ် 

ကထာ် 
လာ 
ဂျေ ီ

 ား 
ပမင်း 
လှည်း 

နွားလှည်း 

အကရ 
အတွ ် 

- ၃ ၆၄ ၉၄ ၄ - - - ၆၂ 

ရင်းပမစ်− အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ က ျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု(၂၉၂)စုရိှသည့်အန ် 
ဆုိင် ယ်ရိှသူဦးကရမှာ(၉၄)အိမ်ကထာင်စုနှင့် မရိှကသာသူမျေားသည်  ံမမမို့သ့ုိ သွားကရာ ်ရာတွင် 
 ား၊သံုးဘီးပဖင့် သွားကသာက  ာင့် ပ့ုိကဆာင်ကရး အခ ်အခဲမရိှသည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

  



   

 

 
(ဌ)  လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 
ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု အကပခအကန 

ရင်းပမစ် 
အိမ် 
ကထာင် 
စု 

အမျေ ိုးသမီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိမ် 
ကထာင်စု 

ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ် 
အခ ် 
အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလုိင်း ၁၆၁ ၆ 
က ာင်း  သင့်  ည့ံ  
မကပဖဆို 

ရိှ      
မရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၂၂ ၂ 
က ာင်း  သင့်  ည့ံ  

မကပဖဆို 

ရိှ      

မရိှ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စစ် - 
- က ာင်း  သင့်  ည့ံ  

မကပဖဆို 
ရိှ      
မရိှ 

ေီဇယ်သံုးအငဂ်ျေင် - 
 က ာင်း  သင့်  ည့ံ  

မကပဖဆို 
ရိှ      
မရိှ 

ကလစွမ်းအင် - 
 က ာင်း  သင့်  ည့ံ  

မကပဖဆို 
ရိှ      
မရိှ 

ဇီဝကလာငစ်ာ - 
 က ာင်း  သင့်  ည့ံ  

မကပဖဆို 

ရိှ      

မရိှ 

အမျေ ိးုအမည်ခဲွပခား 
ကဖာ်ပပပခင်းမပပုနုိင် ကသာ 
လျှပ်စစ်ဓာတ်အားကပးစနစ် 

- 
 

က ာင်း  သင့်  ည့ံ  
မကပဖဆို 

ရိှ      
မရိှ 

လျှပ်စစ်မီး 
အသံုးမပပုနုိင်ကသာ 

- 
 

  

ရင်းပမစ်− (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု ၊(၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။ က ျေးရွာသည်လျှပ်စစ်မီးရရိှမပီး အိမ်ကထာင်စု(၂၉၂)စုအန ် 
မဟာဓာတ်အားလုိင်းအသံုးပပုထားသူ(၁၆၁)အိမ်ကထာင်စုရိှသည် ုိ ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
 
 
 
 
 
(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်းပညာ 
ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် နည်းပညာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ်လ ်လှမ်းမီ 
သည့် အိမ်ကထာင်စု 



   

 

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ်လ ်လှမ်းမီ 
သည့် အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် ၂ ၁၁  ၂ ၉ ၉ ၁ ၈  

ရင်းပမစ်− အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ က ျေးရွာတွင်အိမ်ကထာင်စု(၂၉၂)စုတွင် ဖုန်း ုိအမျေားစု အသံုးပပုသည့် အ 
တွ ် ဆ ်သွယ်ကရးအထူးက ာင်းမွန်သည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
 
(ဎ)  ယဉ်က ျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး 
ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

 ယဉ်က ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်မျေား အနားယူ အပန်းကပဖရန် ကနရာမျေား 
ကပျော်ပွဲရွှေင်ပွဲမျေားရိှပခင်း 

ရိှ         မရိှ     မကပဖဆုိပါ  

လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု က ာင်းသင့် ည့ံ မကပဖဆုိပါ  

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု က ာင်းသင့် ည့ံ  မကပဖဆုိပါ  

အား စားနှင့် ာယကလ့ ျေင့်ခန်းမျေားပပုလုပ်ရန် 
ကနရာ နှင့် အကထာ ်အ ူပပုပစ္စည်းမျေား ရိှပခင်း 

က ာင်းသင့် ည့ံ  မကပဖဆုိပါ  

ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပါဝင်မှု က ာင်းသင့် ည့ံ  မကပဖဆုိပါ  

ရိုးရာဓကလ့ထုးံစံမျေားနှင့်ယဉ်က ျေးမှုအကမွအနှစ်မျေား 

ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာ ်ပခင်းတွင်ပါဝငမ်ှု 
မရိှ        နညး်        မျေား 

စိတ်ဝင်စားရာမျေား ိုမိမိ ိုယ်တိုငက်လ့လာသင်ယူနိုငမ်ည့် 
ကနရာမျေား၊လူငယ်ရိပ်သာမျေား၊စာ  ည့်တို ်မျေားစသည်တို့ 
တွင် ဝငက်ရာ ်ကလ့လာသင်ယူနိုငပ်ခငး် 

ရိှ             မရိှ     မကပဖဆုိပါ  

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  လူငယ်အုပ်စု ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင်လူမှုကရး၊ ဘာသာကရး၊ အား စား ဏ္ဍမျေားတွင် စိတ်ပါ 

ဝင်စားမှုမျေားသည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 

(ဏ)  က ျေးရွာတည်မငမ်ိကရးနှင့် ကဘး င်းလံုခခုံကရး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခုံကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားအား လ ်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလံုခခုံကရး  ဝန်ကဆာင်မှု အကထာ ်အ ူမျေားအား လ ်လှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား  ျေား မ 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်မျေား၊ 
က  းနန်းလုိင်း၊အင်တာန ်လုိင်း၊ရုပ်ပမင်သံ  ားလုိင်း၊ 

ရိှ    မရိှ    
မကပဖဆုိပါ  

ရိှ    မရိှ    
မကပဖဆုိပါ  



   

 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား  ျေား မ 

ကရေီယုိလုိင်းစကသာဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ် 
အလ ်ပဖန့်ကဝပခင်းဆုိင်ရာအကထာ ်အ ူပပု 
အကဆာ ်အဦမျေားရိှပခင်း 

အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ုိရရိှနုိင်ပခင်း 
ရိှ    မရိှ    
မကပဖဆုိပါ  

ရိှ    မရိှ    
မကပဖဆုိပါ  

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချေကရးအစီအ
စဉ် 

ရိှ    မရိှ    
မကပဖဆုိပါ  

ရိှ    မရိှ    
မကပဖဆုိပါ  

မှုခင်းမျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ ် 
ရဲဘ ်ဆုိင်ရာမျေားမှဝန်ကဆာင်မှုကပးပခင်း 

ရိှ    မရိှ    
မကပဖဆုိပါ  

ရိှ    မရိှ    
မကပဖဆုိပါ  

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိရပ်ဖ ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။         ။က ျေးရွာတွင်လူငယ်မျေားမှဦးကဆာင်၍ နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်းမီးကဘးအန္တရာယ် 
 င်းရှင်းကရးလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကဆာင်သည် ုိကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 
 

(ဏ−၂) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု အကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 
အကပခ 
အကန 

လူ ုန် ူးမှု ခုိးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစဲွမှု အ  မ်းဖ ်မှု 

စုိးရိမ်ရသည်     
သာမန်             
မရိှ                  

စုိးရိမ်ရသည်     
သာမန်             
မရိှ                  

စုိးရိမ်ရသည်     
သာမန်             
မရိှ                  

စုိးရိမ်ရသည်    
သာမန်            
မရိှ                 

ရင်းပမစ်− ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း −  ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု ၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာတွင် မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု၊ခုိးမှု၊အ  မ်းဖ ်မှု၊မူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစဲွ 

မှုမျေားမရိှက  ာင်းကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 
 
 
 
 
၇။  ုိး ားစာရင်း 

 

၁။ သမဝါယမနှင့် က ျေးလ ်ဖံွ့မဖိုးကရးဝန်က ီးဌာန ၊ က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီး 



   

 

ဌာန၏ က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆဲွပခင်း လမ်းညွှန်စာအုပ်။ 

၂။  ံမမမို့နယ် ပုထုိးက ျေးရွာ ၊ ၂၀၂၄ ခုနှစ် ၊ ဩဂုတ်လတွင်  ျေင်းပခ့ဲကသာ 

က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားမျေား ုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်း လုပ်ငန်းမှ 

မှတ်စုမျေား။ 

၃။      က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးမှူး၏ က ျေးရွာဆုိင်ရာ ရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုပ်။ 

 

 


